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Sammanfattning

I denna rapport redovisas resultaten av en enkédtundersokning bland studenter som last kurser eller
program i statsvetenskap eller utvecklingsstudier vid Statsvetenskapliga Institutionen, Uppsala
universitet. Enkdtundersékning genomfordes i maj 2021 och syftar till att undersdka hur studenterna
upplever sin studiesituation med avseende pa lika villkor, med fokus p& fem av
diskrimineringsgrunderna  (etniskt tillhdrighet, kon, konsidentitet, sexuell ldggning och
funktionsvariation) samt social bakgrund. Resultaten tyder pd att en majoritet av studenterna tycker att
de flesta omrddena fungerar bra. Det studenterna var mest néjda med &r undervisningen och kontakten
med ldrarna. Det som lyftes fram som problem hade frimst att gora med tillhdrigheten med andra
studenter och kontakterna inom institutionen, samt en viss avsaknad av normkritik i undervisningen.
Upplevelsen av brist pa tillhorighet och kontakter med andra studenter kan delvis forklaras av
pandemin som ledde till hemundervisning via Zoom. Det framkom dock ocksa att studenter med
utomeuropisk och/eller icke akademisk bakgrund upplever ett utanforskap pé institutionen. De fa
studenter med minst en fordldrar fodd i ett annat land &n i Europa, samt den fjdrdedel av studenterna
som inte hade ndgon fordlder med akademisk utbildning, var ocksa de som angav att de inte kénde
stor tillhorighet med andra studenter pd institutionen och att de upplever att det finns en homogenitet
vid institutionen, bade vad giller ldrare och studenter. Aven om undersdkningen sammantaget visar
att de flesta var ngjda med sjélva utbildningen finnas det alltsd vissa omraden déar situationen for

studenters lika villkor pé institutionen kan forbéttras.



Inledning

Diskrimineringslagen (SFS 2008:567) slér fast att utbildningsanordnare aktivt ska underséka och

atgérda risker for diskriminering inom f6ljande omréaden:

—_

. antagnings- och rekryteringsforfarande,
. undervisningsformer och organisering av utbildningen,
. examinationer och beddmningar av studenternas prestationer,

. studiemiljo

wm A~ W

. mojligheter att forena studier med fordldraskap.

Ansvaret for att genomfora detta arbete har delegerats till utbildningsanordnare vid de olika
larosdtena. En viktig del av detta arbete gors av Lika Villkorsgrupperna vid institutionerna som ska
arbeta malinriktat for att motverka diskriminering. Syftet med denna undersékning och rapport &r
darfor att i enlighet med vart uppdrag undersoka studenternas erfarenheter och upplevelser av lika
villkor vid Statsvetenskapliga Institutionen med avseende péa foljande diskrimineringsgrunder: kon,
konsidentitet', etnicitet och etniskt tillhorighet’, sexuell ldggning och funktionsvariation’. Da
universitet dven lyfter fram social bakgrund som en viktig faktor i relation till lika villkor for

studenter (och ldrare) (UVF 2018/641) har ocksa denna faktor inkluderats i undersdkningen.

Enkétundersokningen genomfordes i maj 2021 av Axel Zetterman, mastersstudent vid Sodertdrns
Hogskola, inom ramen for en praktik och pa uppdrag av Lika villkorsgruppen vid institutionen.*
Enkéten skickas ut med e-post till totalt 1767 studenter som varit registrerade vid minst en av foljande
kurser: Statsvetenskap A, B, C eller Utvecklingsstudier A, B, C sedan 2018. Tanken med att skicka ut
enkdten till en bred studentgrupp var dels att nd ut till studenter som ldst vid institutionen dven fore
pandemin. Vi hade ocksé en forhoppning att kunna fanga upp studenter som varit registrerade, men

valt att inte fullfolja sin utbildning. Totalt 209 studenter svarade pa enkdten, vilket ger en

' diskrimineringslagen definieras kén som det biologiska konet och konsidentitet som det kon en person
identifierar sig med. Dessa tva separata diskrimineringsgrunder &r i var undersokning sammanslagna. Det &r
dven viktigt att beakta att de finns personer som inte definierar sig med nagot kon, vilket i enkéten fangas i den
”icke binéra kategorin”.

2 Enligt diskrimineringslagen definieras etnisk tillhorighet som “nationellt eller etniskt ursprung, hudfarg
eller annat liknande forhallande”. For att fanga upp denna faktor har vi i var studie fragan studenterna om
de var fodda utanfor Europa eller om de hade en eller tvé fordldrar fodda utanfor Europa.

* Enligt diskrimineringslagen syftar funktionsvariation som fysiska, psykiska eller begavningsmassiga
begrinsningar av en persons funktionsformaga som till f61jd av en skada eller en sjukdom fanns vid
fodelsen, har uppstatt darefter eller kan forvantas uppsta.

“Ett utkast pa rapporten har forfattats av Axel Zetterman och sedan redigerats av Lika villkorsgruppen.



svarsfrekvens pa ca 12 %. Da detta ar relativt 1dgt, dr det viktigt att beakta vilka studenter som svarade
pa enkédten med avseende pé olika bakgrundsfaktorer. Vi har dven valt att ldgga relativt stort fokus pa
fritextsvaren dér studenternas specifika upplevelser av diskriminering och/eller exkludering
framkommer mer tydligt. Aven om majoriteten av studenterna upplever att var verksamhet fungerar
bra avseende pa lika villkor, kan det dnda var av vikt att forstd hur de studenter som anger sig vara

exkluderade och/eller diskriminerade upplever situationen.

Fragorna i enkdten forsoker pa olika sétt fanga mdjlig problematik relaterad till lika villkor i
undervisningen och studiemiljon. Dels forekommer fragor om studenternas upplevelser av
diskriminering. D& malet med enkidten dven ar att fanga upp erfarenheter och mdéjliga problem
relaterat till lika villkor bortom direkt diskriminering har vi dven stéllt fradgor kring upplevelser av
seminarier, foreldsningar, kurslitteratur, och kénsla av tillhorighet i relation till ldrare och andra
studenter. Resultaten har analyserats i SPSS med fokus pd om det finns ett samband mellan
studenternas bakgrund och deras upplevelse av sin studiemiljo. Fritextsvaren kopplade till frigorna ar
ocksa av stor betydelse di dessa kan ge en forstielse for vad som ligger bakom studenternas

upplevelser.

Den senaste systematiska undersokning av lika villkor bland studenterna pa institutionen genomfordes
2016 av Lika villkorsgruppen vid Statsvetenskapliga institutionen. Undersokningen visade att
majoriteten av studenterna uppfattar institutionen som tillgéinglig och vdlkomnande, men dven vissa
problemomraden identifierades. Detta géllde framforallt att studenter av olika kon kénde sig olika
uppmuntrade pa institutionen och att studentgruppen pa institutionen upplevdes som véldigt homogen.
Det framkom &dven att institutionens lokaler och information upplevdes som delvis otillginglig av
studenter med funktionsvariation. Hela 29,6% av studenterna upplevde ocksa att de hade blivit sémre

behandlade med avseende pa nagon av diskrimineringsgrunderna.

Utifrén universitetets Méngfaldsrapport fran 2016 (UFV 2017/595) konstateras vidare att rekrytering
av studenter och anstéllda vid Uppsala universitet fortfarande moéter svarigheter, sérskilt vad géller att
né studenter med utomeuropeisk bakgrund. Rapporten visar att dven om 26% av Uppsalas samtliga
studenter har utldndsk bakgrund varierar det markant mellan omréden, samt att det gir att anta att
majoriteten av dessa dr utbytesstudenter som inte &mnar att stanna. Detta kan ha en direkt pdverkan pa
de tidigare nimnda omraden som t.ex. studiemiljé och trivseln bland stunder inom en akademisk
institution. Det har dven forekommit individuella incidenter med ldrare och studenter vid universitetet
som skapat debatter kring t.ex. diskriminering och sammanhang av ord och sprakbruk. Anledningen
till avsaknaden av méngfald kan variera. For att forstd problemet battre kravs mer data som kan ge

végledning och potentiella orsaker. Det finns alltsd fog inte enbart fran en juridisk stdndpunkt utifran



diskrimineringslagen att faktiskt undersdka potentiella problem med méngfald som kan finnas vid

institutionen.

Resultat

Bakgrund: vilka studenter svarade pa enkiiten?

Av de studenter som svarade pa enkiten var 65% programstudenter och 31% kursstudenter (ett
mindre antal studenter angav att de var bade program- och kursstudenter). Detta kan forstés utifran att
studenter kan forvintas ha mer engagemang och ddrmed intresse att svara om en dr investerad i en
utbildning under en ldngre tidsperiod. De flesta studenter som svarade pa enkéten hade ldst ndgon av

kurserna A-C inom Statsvetenskap, och en mindre andel hade lést en kurs inom utvecklingsstudier.

Statsvetenskap A
Statsvetenskap B -
Statsvetenskap C
Utvecklingstudier A
Utvecklingstudier B —

Utvecklingstudier C
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Vad giller konsfordelning dr det en majoritet kvinnor som svarat pa enkéten; 62% var kvinnor och
37,3% min (endast en person svarade Annan/Vill ej ange). Majoriteten av de studenter som svarade
identifierade sig som heterosexuella (70,3%), och en mindre andel som homosexuella (5,3%) och 44
bisexuella (20,6%). Mycket fi studenter med utomeuropeisk bakgrund svarade pé enkéten. Endast 14
studenter (6,6%) angav att de var fodda utanfér Europa och 25 studenter (12 procent) att de hade en

eller tvé fordldrar fodda utanfor Europa.

200 M Europa_ M Sydostasien Mellanéstern [l Afrika [l Sydamerika [l Nordamerika
150
100
50
0
Din fodelseplats Foraldrars fodelseplats (om olika ange bada)

Orsaken till denna laga andel &r svar att veta. Det skulle kunna tyda pé att farre personer med utlandsk



harkomst valt att svara pa enkéten, eller inte natts av den om de inte fullf6ljt sin utbildning. Den ldga
siffran kan dock dven bero pa det som Mangfaldsrapporten fran 2016 lyfter fram, ndmligen att
Uppsala universitet, och speciellt samhéllsvetenskap och humaniora préaglas av en bristande méngfald,
framforallt vad géller utomeuropeisk bakgrund. D& vi inte vet hur manga av studenterna med
utomeuropeisk bakgrund som varit registrerade vid institutionen under tidsperioden &r det svart att
veta hur vil enkiten tdcker denna grupp studenters erfarenheter. Med tanke pa siffrorna som anges i
Miéngfaldsrapporten och det faktum att enkéten inte skickats till studenter pA MA-niva, (dar de flesta
utbytesstudenter aterfinns) finns det skl att anta att enkéten dnda fangat upp en relativt stor andel av

gruppen utomeuropeiska studenter vid institutionen.

For att undersoka studentgruppens sociala bakgrund/klass fragade vi om huruvida studenten hade en
eller tva fordldrar med universitetsexamen. Svaren pa dessa visar att tre fjardedelar av studenterna

som svarade pa enkéten (75%) har minst en fordldrar med akademisk bakgrund (se Tabell 3).

209 svar

® Ja
@ Nej
Vet ej

Vidare angav ungefiar 15% att de hade en funktionsvariation som kan forsvara mojligheterna att
studera. Majoriteten av de som angav en funktionsvariation angav dyslexi i frisvaret (7 %). Den andra
mest frekventa funktionsvariationen var ADD och ADHD, liksom olika former av depression och

psykisk ohilsa.

Vi stéllde dven fragan om hur studenterna forst hade hort talas om institutionen. De vanligaste svaren
hédr var via hemsidan, bekanta; kompisar, familjemedlemmar etc., samt Antagning.se. Vidare angav
87% av studenterna som svarade pa enkéten att de planerar att fullfélja utbildningen. Detta kan tolkas
som att manga studenter dr ndjda med utbildningen, men kan dven reflektera att en majoritet av de

som svarat dr programstudenter som redan kommit en bra bit in i utbildningen.

Upplevelser av inkludering/exkludering och tillhérighet pa institutionen
Som beskrevs i inledningen har vi dels forsokt att fanga en bredare problematik genom olika typer av

fragor som syftar till att finga upp erfarenheter och mgjliga problem och orsaker till brist pa


https://Antagning.se

inkludering ocksa bortom direkt diskriminering. Vi har darfor stillt fragor kring upplevelser av
seminarier, foreldsningar, kurslitteratur och kénsla av tillhorighet i relation till personal och studenter.
Resultaten nedan kommer att redovisas fraga for fraga, dar rubriken anger fragan som den stélldes i

enkiten.

”Jag upplever att mina erfarenheter och asikter respekteras av lidrare vid
Statsvetenskapliga Institutionen”

Denna fraga besvarades genom rangordning fran 1 (instimmer inte) till 5 (instimmer helt). En
majoritet av studenterna (68%) angav 4 eller 5, och en knapp majoritet (50,7%) av studenterna
instdimde helt. Endast en student angav att den inte alls instdimde i pastdendet. Trots majoriteten av
studenterna upplever att deras erfarenheter och asikter respekteras av lararna pé institutionen, finns
det dock en del kritiska kommentarer i frisvaren som visar pd att institutionen i vissa hinseenden

upplevs som konservativ i forhallande till lika villkorsfragor:

"Blivit kontaktad angdende att forklara min konsidentitet”

“Upplever att det dr en gammal institution som dr ovillig att lyssna pad studenters dsikter och

ovillig att fordndras”

“Jag instammer till stor del, sen finns det ldrare som man vet kan rynka lite pa nédsan ndr en vill
prata om jamstdilldhetsfrdagor eller rdttighetsfragor, speciellt om det dr frdan ett normkritiskt

perspektiv”

Det kan vara intressant att notera att av den minoritet som angav 1 eller 2 pa denna friga &r hilften
studenter med utomeuropeisk bakgrund, som vi kan observera nedanfor i korsanalysen. Detta kan
tolkas som att studenter med utomeuropeisk bakgrund upplever brister i hur deras erfarenheter och

asikter respekteras av ldrare vid institutionen.



Europa, Europa, Europa, Europa,
Europa Afrika Mellandstern ~ Nordamerika ~ Sydostasien  Mellandstern  Sydostasien Vil ej ange  Total
1 Count 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
% within 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%  100.0%
MyExperiencesAreResp
ectedByTeachers
% within 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5%
Parentsbirthplace
% of Total 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5%
2 Count 0 5 0 0 1 0 3 1 0 10
% within 0.0%  50.0% 0.0% 0.0% 10.0% 0.0% 30.0% 10.0% 0.0% 100.0%
MyExperiencesAreResp
ectedByTeachers
% within 0.0% 2.7% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 37.5% 50.0% 0.0% 4.8%
Parentsbirthplace
% of Total 0.0% 2.4% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 1.4% 0.5% 0.0% 4.8%

”Jag upplever att mina erfarenheter och asikter respekteras av

Statsvetenskapliga Institutionen”

studenter vid

Nér det kommer till studenternas respekt for varandras dsikter och erfarenheter verkar det som att en

liknande trend gar att observeras hdr. De flesta (84,2%) anser att de bemétts med respekt fran andra

studenter. Endast 4,3% gav ettor och tvéor.

150

100

I de positiva kommentarerna lyfter studenterna att de upplever att institutionen har ett ppet och

inkluderande klimat studenterna emellan, d&ven om det den senaste perioden har varit svarare att

traffas pa grund av pandemin. I de mer kritiska kommentarerna framkommer dock delvis en annan

bild. Dessa lyfter framforallt fram att studentgruppen upplevs som alltfor homogen, speciellt i relation

till social bakgrund men ocksa sexualitet. Korsanalyser bekriftar ocksd denna bild: de som inte har

minst en fordlder med akademisk bakgrund 4r mer missndjda med andra studenternas respekt for

deras asikter (se tabell nedan). Flera studenter papekar att de kénner sig exkluderade dé de inte tillhor

vad de upplever som normen bland studenter pé institutionen:



”Om man inte dr extrovert alkoholist blir man utstott, svdrt att leva ut min sexualitet utan att bli
sedd som en "token". Ar man bisexuell blir man antingen "singled out" for att folk vill ge en stryk
eller for att folk i alltfor hég grad vill bekrdfta "att nej jag dr ingen homofob, titta en av mina

polare dr bog".

” Det dr en vildigt homogen grupp studenter som viljer pol.kand. Vildigt manga fran samhdllets
ovre skikt som kanske inte har fdtt ldra sig om empati, medmdnsklighet osv. De sitter pad vdildigt
héga hdstar ndr de kommer hit vilket gor att stimningen och normen blir speciell pa programmet.
De som inte dr ifran Stockholms innerstad eller har fordldrar som dr akademiker ut i
fingerspetsarna blir forfordelade. Spdnnande att de med '"rddda virlden-instdllningen inte

respekterar studenter fran samma program som inte kommer fran samma priviligerade bakgrund”

“Jag kan inte riktigt sdga att dsikter och erfarenheter blir respekterade hos studenter vid
programmet. Kommer du inte fran den fina societeten, vilket en merpart av programmets

studenter gor far du det svdrare att verka och bli accepterad och respekterad”

” Uppfattar att studenter vid statsvetenskapliga institutionen dr en vdldigt homogen grupp och det
dr svart att kdnna sig sedd och respekterad om man inte har samma sociala bakgrund. Har aldrig

kéint att nagon aktivt valt att bara respektlost, utan kdnts mer som ignorans”

Ja Nej Total

Count 3 0 3
% within 100.0% 0.0%  100.0%
MyExeriencesAreRespec

tedByStudents

% within ParentsExam 1.9% 0.0% 1.4%
% of Total 1.4% 0.0% 1.4%
Count 3 3 6
% within 50.0% 50.0% 100.0%
MyExeriencesAreRespec

tedByStudents

% within ParentsExam 1.9% 5.8% 2.9%
% of Total 1.4% 1.4% 2.9%
Count 18 6 24
% within 75.0% 25.0%  100.0%
MyExeriencesAreRespec

tedByStudents

% within ParentsExam 11.5% 11.5% 11.5%
% of Total 8.7% 2.9% 11.5%

”Jag kinner en tillhorighet med andra studenter vid Statsvetenskapliga Institutionen”

Denna fraga ar relaterad till den tidigare frdgan om studenters respekt for varandras olika erfarenheter

och perspektiv, men syftet med denna fraga dr dock snarare att fanga kénslan av tillhdrighet och

igenkdnning. Resultatet visar att kdnslan av tillhorighet &r ldgre 4n kédnslan av respekt for olika

erfarenheter och perspektiv. Medan 54% studenterna instimmer helt eller till viss del med detta

péstaende, angav 23% av studenterna 1 eller 2 pa denna fraga. Den relativt laga kinslan av tillhorighet

10



kan delvis bero pa att enkéten gjordes mitt under pandemin, och detta framkommer ocksa i flera av

kommentarerna:

” Nej, det kan jag inte sdga. Uppsala och universitetet kdnns fortfarande vdldigt frammande for

mig. Detta dr mitt forsta ar, och pandemin har gjort det svart att ldra kdnna nytt folk”

7 Svart ndr allt dr digitalt”

" Under ndstan hela min studietid har vi har lektioner pd distans pga Corona pandemin. Detta

har gjort det svdrare att kdnna tillhorighet till medstudenter”

Nér vi har analyserat vilka studenter som kdnner ldga grad av tillhorighet med andra studenter pa
institutionen framkommer dock intressanta monster i relation till flera av diskrimineringsgrunderna
och social bakgrund. De fa studenter som har bakgrund fran ett land utanfor Europa satte mer ettor
och tvaor. Framforallt géller det studenter som ar eller har fordldrar fodda i Mellandstern déar
majoriteten angav 1-2. Av de 18 studenter med utomeuropeisk bakgrund som svarade angav 8
(44,44%) 1 eller 2. Av studenterna med europeisk bakgrund var det endast 21% som angav 1-2.
Akademisk bakgrund verkar ocksé spela en stor roll i betygsattningen: 39,7% av de som inte har
minst en fordlder med akademisk bakgrund angav 1-2 pd frdgan i jamforelse med de 17,5% av
studenter med forédldrar med akademisk bakgrund. Upplevelsen att ens sociala bakgrund spelar roll for

kénslan av tillhorighet framkommer dven tydligt i kommentarerna:

“Jag har idag inte ndgon avsevird tillhorighet med andra studenter vid Statsvetenskapliga
institutionen, sd mitt svar reflekterar istdllet hur jag under min aktiva studietid vid institutionen
upplevde mig primdrt bli bemott efter mycket ytliga felkodningar av min identitet istdllet for att bli

bemott efter mina handlingar, uttalanden, dsikter, erfarenheter eller ens prestationer”

" Vildigt Stockholmsorienterat och inom pol kand oerhért vitt och privilegierat”

” Det finns en viss klyfta mellan de frdn Stockholm och vi andra. Aven till viss del att en mdste

vara rik och komma frdn en akademisk eller framgangsrik familj”

"Stockholmare frdn 6vre medelklassen dr inte jdttevilkomnande av andra”

“Det dr ldtt att kdnna sig malplacerad som arbetsklass fran landsbygden, dessvirre. Den
upplevelsen bygger framforallt pd erfarenheter fran program gemensamma kurser (polkand).

’

Fristdende kurser saknar den dynamiken’

11



7 Jag upplever att etniskt svenska tjiejer bara vill umgds med varandra. Killarna hélsar knappt”

" Ibland kinner jag mig lite utanfor pa grund av min "icke-akademiska" bakgrund (da ingen

annan i min familj har en universitetsexamen). Det dr manga uttryck och termer relaterade till

3

hogre studier som kastas runt och som jag personligen inte har koll pa.’

”Under min studietid vid Statsvetenskapliga Institution har jag knutit kontakter, och
haft regelbunden kontakt med andra studenter”
Vi kan missténka att resultaten pa denna friga till stor del har paverkats av pandemin d& de ir en

ganska stor variation i studenternas svar, och relativt manga har angett 1-2 (se Tabell 7 nedan).

206 svar

Svaren pa denna fraga reflekterar dock dven samma trend som pa den foregaende fragan: de relativt fa
studenterna med utomeuropeisk bakgrund ger ldgre betyg dn de andra studenterna. Av de 18
studenterna med utomeuropeisk bakgrund gav 8 stycken 1-2 pa denna fraga. Korsanalysen visar dven
att en storre andel mén &n kvinnor ger ligre betyg (40,8% min och 31% kvinnor). Och aterigen
observeras det att de ldgsta betygen ldggs av personer med fordldrar som inte har fordldrar med

akademisk bakgrund (32% inom denna grupp angav 1-2 pa denna fraga).

Majoriteten av kommentarerna i relation till denna fréga reflekterar dock frustrationen med pandemin

och hur det paverkar de potentiella kontaktnét som kan skapas vid universitetet:

" Till den mdn det gdr, corona har varit ett stort hinder for detta. Men under insparken triffade

Jjag de studenter jag har kontakt med idag”

12



“Corona har gjort att jag endast varit pd campus 2-3 ganger”

“Jag har inte trdffat ndgon annan student pd institutionen pga pandemin och att jag dr i en

riskgrupp”
“Detta dr tyvdrr lite knepigt att gora nu under pandemin da allt sker pa distans”

”Jag har minst en giang under min studietid vid Statsvetenskapliga Institutionen kiint

mig obekvim under en forelédsning eller under ett seminarium.”
Majoriteten av studenterna (57 %) svarade nej pa denna fraga, medan 35 % svarade ja och 7,7 % vet

ej”, vilket illustreras nedan:

209 svar

® Ja
@ Nej
Vet ej

Intressant att notera var att av de studenter som hade kant sig obekvdma under en foreldsning eller ett
seminarium p4 instutionen var ca 70% kvinnor, och endast 30% var mén. Manga av kommentarerna

som f6ljde efter denna fraga handlar ocksé just om bristen pa genusperspektiv bland ldrare och andra

studenter:

“Det var ett seminarium i delkursen 'Demokratins problem' (hdsten 2018) ddr den manliga
seminarieledaren pdpekade att vi var fler tjejer dn killar i gruppen och sa att "sd var det inte pd
min tid". Sen sa han dven "tycker ni inte att pojkar missgynnas i skolan?". I princip hela gruppen
sa emot honom, men han forsvarade sig sjilv. Mdrkligt beteende och onédiga kommentarer som
gjorde mig obekvdm... Seminariet handlade visserligen om kvotering, men kéndes dndd som att de

kommentarerna var bdde onddiga och hans egen personliga dsikt”

“en kille sa att kvinnor inte dr diskriminerade pa ett seminarium, det var mest konstigt pga var

)

inte riktigt dmnet och skapade en konstig stdmning av en debatt ndr det var sem’

13



“Det var i en kurs som gavs delvis av ldrare fran Fred o konflikt institutionen. En manlig ldrare
uttryckte sig lite tveksamt om kvinnor i det militdra samt hur utstationerade fredsbevarande
militdrer kopte sex (han talade om egna erfarenheter, det han sett). Eftersom han smaskrattade dt
minnena och inte problematiserade dem tydligt nog blev jag extremt obekvim och arg och
ldmnade foreldsningen. Jag var ddrefter i kontakt med kursansvarig vid tillfillet och hon tog stort

)

ansvar och gjorde allt for att fa mig att kdnna mig bekvdm igen.’

Utover dessa kommentarer som reflekterar studenternas erfarenheter kopplade till (brist pa)
genusperspektiv i undervisningen handlade nagra kommentarer om den obekvdma miljén som kan
uppsté inom ett seminarie niar man ska prestera. Som vi ser ovan dr dock en stor mdngd kommentarer
fran kvinnor som antyder att mén, bade foreldsare och medstudenter, tar stor plats, eller ldmnar

oldmpliga kommentarer.

”Jag har fatt stod fran lirare och andra anstillda under min tid som student vid
Statsvetenskapliga Institutionen”

Aven i denna friga instimde en majoritet av studenterna: 60,3% angav att de kéinde att de fatt adekvat
stdd frén institutionen och gav fyror och femmor i betyg, och endast 11,4% av respondenterna gav

ettor och tvaor i betyg.

207 svar
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Manga av kommentarerna i relation till denna fraga handlar om ldrarnas tillgdnglighet och betonar

problemet med alltfor stora studentgrupper:

» Ldrare har alltid funnits ddr om man har fragor men ibland har man inte kunnat kontakta den via mail

for fragor. Det dr saklart forstaligt da de inte dr handledare men annars sa instdmmer jag”
” Bade ja och nej. Jag upplever att det tas in alldeles for manga studenter till programmet. Det ger falska

forhoppningar infor arbetslivet och jag upplever att kvalitén pa undervisningen blir sdmre. Det blir fa

tillfillen med handledning firdn ldrare och man kinner sig vildigt mycket som en i médngden.”
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" Jag kdnner inte riktigt att man fitt nagon kontakt med ldirare da det dr sd stora elevgrupper”

”Jag har blivit uppmuntrad att studera vidare vid Statsvetenskapliga institutionen av ldrare”
Svaren pa denna fraga visar pa att det finns en stor variation bland de studenter som svarat pa enkéten
géllande hur de upplever sig uppmuntrade till vidare studier. Ungefar en tredjedel av studenterna

upplever att de har blivit uppmuntrade, medan en lika stor del inte gor det (se Tabell ).

209 svar

® Ja
@ Nej
Vet ej

Nir det giller vilka studenter som upplever att de blivit uppmuntrade eller inte, visar resultaten att
betydligt fler studenter som var registrerade inom Utvecklingsstudier ansag att de inte blivit
uppmuntrade. Det var dven fler kursstudenter d4n programstudenter som kénde att de inte blivit

uppmuntrade.

”Statsvetenskapliga institutionen ir en vilkommen miljo for alla”

En dryg majoritet av studenterna (67,4 %) anser att institutionen dr en vdlkomnande miljo, och fa
studenter angav 1-2 pd denna frdga. Kommentarerna till denna frdga &r dock i linje med tidigare
fragor och betonar speciellt problem med alltfor stor homogenitet i studentgruppen gillande etnisk
och social bakgrund, vilket gor att studenter som inte tillhor normen upplever sig mindre vilkomna pa

institutionen:

»Vi dr i princip uteslutande vita studenter. Sa ndagot dr det som gor att alla inte kinner sig vilkomnade

hdr, dérav att jag inte instdmmer helt”

"Som vit dr den det men jag sdg sdllan svarta eller andra minoriteter vid institutionen eller pd

lektioner”

"Det dr inte en vilkomnande miljo for alla. Har du inte den fina sociala bakgrunden som 99% av

studenterna har dr du inte vilkomnad. Studievigledningen spdr dven pad detta. Jag och studenter har
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upplevt olika behandlingar beroende pa ursprung, efternamn, betyg i svarsfrekens och bemétande. Ofta

har vi upplevt att de som inte siktar mot exempelvid UD tas i mindre beaktning”
”Lite homogent, men det dr ett problem pad universitetet i stort”

“personligen har jag inte upplevt ndagra problem kopplat till detta, men jag vet att andra har det.
Studenter dr oftast vita och dvre medelklass med svensk bakgrund, och jag vet att mina vinner med
annan bakgrund kéint sig malplacerade. Men det kanske mer handlar om vilken grupp av studenter som

attraheras till utbildningen

Seminariekulturen pa institutionen

Upplevelser av seminarickulturen sokte vi finga genom ett antal fragor. Den forsta 16d:
”Seminariekulturen vid Statsvetenskapliga institutionen dr 6ppen och inkluderande”. Denna fraga ar
likt den foregdende men fokuserar mer specifikt pa hur seminarieundervisningen upplevs. De flesta
studenter (70%) angav att de instdimde helt eller delvis i detta pastdende. Liknande svar gavs pa fradgan
”Jag tycker det ar latt att komma till tals vid seminarierna”: 72,2 % av studenter angav 4-5, medan
11,4 % angav 1-2. Kommentarerna som foljde denna fraga handlade till storsta delen om
utmaningarna med seminarieundervisningen pa Zoom under pandemin, och var inte tydligt kopplade

till diskrimininesringsgrunderna:

"Alla fysiska seminarier har varit det. Sen blir de som dr via zoom alltid mycket svdrare. Ddrav mitt svar

inte dr 5/5.”

"Svart pa zoom, blir ldtt att alla pratar samtidigt och svart att veta vem som far prata”

>

"Zoom dr klart ett hinder men det funkar.’
"Svart pa zoom, vissa ldrare dr bdttre pd att inkludera alla i samtalet én andra”

Vi stillde dven frdgan “Jag blev tydligt introducerad till vad en god seminariekultur ar vid
Statsvetenskapliga Institutionen nér jag borjade”. Hér ser vi en storre variation i studenernas svar:
58,9 % instdmde helt eller delvis i att de blivit introducerad till vad en god seminariekultur ar vid
Statsvetenskapliga Institutionen, medan 44 22% angav 1-2.

”Jag upplever att undervisningen (forelisningar och seminarier) jag har tagit del av vid

statsvetenskapliga institutionen har tillvaratagit mina och studenternas erfarenheter
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En dryg majoritet av studenterna (58,9%) instimmer helt eller instimmer delvis i detta pastaende

medan 16,8 % angav 1 eller 2.

207 svar
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Kommentarerna i relation till denna fraga belyser dock &terigen att studenterna upplever att det finns

en brist pa kritiska perspektiv i undervisningen och att undervisningen delvis riktar sig till en

homogen studentgrupp:

" De perspektiv som fanns respekterades, men mdngfalden av perspektiv och erfarenheter var hégst

bristfillig ”

” Finns forbdttringspotential gillande att uppmuntra alternativa perspektiv och problematiseringar av

>

vedertagna dsikter pd institutionen’

"Undervisningen dr vdildigt bindr vid institutionen, jag saknar intersektionella perspektiv i litteratur

och foreldsningar”

" Jag kinde inte att det var sdrskilt anpassad for oss som har utlindsk akademisk bakgrund”

"Jodd men jag kan bara tala for mig sjilv. Men Universitetet far inte glomma bort att utmana
elevernas perspektiv! De mest ldrorika stunderna under min tid som student var just dd jag fick ldsa
texter som utmanade det jag tog for givet. Det spelade ingen roll om jag i slutindan holl med om

s

texterna eller inte, de fick mig att reflektera 6ver varfor jag inte holl med eller fick mig att tinka om.’

"Som tidigare, de feministiska aspekterna av utbildningen kan bli béittre. Mer fokus pa vad genus dr i
kombination med hur man ska uppnd jamstilldhet. Aven ta upp kritiken gentemot de feministiska

perspektiven precis som med annan forskning.”

»Jag upplever att kurslitteraturen pa de kurser jag har list har speglat en mangfald av

perspektiv”
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Ungefar hilften (55%) av studenterna instimmer helt eller instimmer delvis att kurslitteraturen
speglar en méngfald av perspektiv. Ca 15% av studenterna uttrycker dock att de finns en viss brist i

detta omrade.

209 svar

Tittar man specifikt pa vad studenterna med utomeuropeisk bakgrund svarat, var det dock mindre 4dn
50% som angav 4 eller 5. Utover denna kategori var det ingen storre skillnad bland studenter oavsett
kon, sexualitet, och social bakgrund. Mang av kommentarerna i fritextsvaren pekar pa att de upplevda
bristerna framforallt giller en dominans av europeiska/visterlandska perspektiv, men dven till viss del

brist pa genusperspektiv i kurslitteraturen:

“Ja flera perspektiv pd visterldndskt syn, var man intresserad av annat sd sokte jag andra perspektiv

sjalv”

“Utvecklingsstudier ja. I Stats A ganska vitt och vdsterldndskt tyvirr”

"Perspektiven dr frdamst vita mdn. Har knappt ldst om ndgra svarta, personer som inte identifierar sig

som man eller kvinna, andra minoriteter”

"Viisterldndskt fokus och brist pa kritik samt alternativ till erkédnda teorier”

“Ibland kan jag sakna ett perspektiv fran marginaliserade grupper. T.ex. ndgon pratar “om”

ursprungsbefolkning men de far sjilva inte framfora sitt perspektiv”

“Ibland kan jag kdnna att litteraturen dr ofta bara skriven av vita visterlindska och heterosexuella

>

mdn. Vissa bocker dr gamla och "klassiker” men andra perspektiv skulle kunna forbdttra litteraturen’

"Undervisning saknar perspektiv utanfor Europa och USA. Att inte dverhuvudtaget inte ndmna, dn

mindre nyansera bilden av en sd viktig kontinent som Afrika, som dr det ekonomiska och
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konfliktmdssiga slagfiltet for framtida maktdynamiker mellan stormakterna (i synnerhet Kina) dr

mycket mdrkligt”

“Jag hade gdrna sett en stérre mangfald bland forfattarna. Fler kvinnor, mer varierande etniciteter och

»

etc

"Mdnga gubbar men det kanske iofs inte dr kurslitteraturens fel utan historiens. Men tycker vi kunnat
fa ldsa lite mer alternativ” litteratur och inte bara Dahl Dahl och daterigen Dahl typ. Ofta dr det ocksa
bara mindre stycken om typ postkolonialism och mer kritiska perspektiv, det far inte sa mycket utrymme

i litteraturen generellt tycker jag”.

“Mycket vita mdn, ibland lite vil mycket onodigt lang amerikansk facklitteratur”

Upplevelser kopplade till funktionsvariation

Enkiten stdllde dven ett antal frdgor som var specifikt kopplade till funktionsvariation. En av dessa
fragor var: “Jag vet var jag ska vdnda mig om jag har behov av sérskilt stod t.ex. rérande
funktionsvariation”. Ca 53% av studenterna angav att de vet var de ska vinda sig i detta fall. Ca 25%
personer angav “vet ¢j”, vilket delvis kan vara studenter som inte haft behov av stéd pa grund av
funktionsvariation och dirmed inte reflekterat 6ver detta. Av vikt &r att storre delen av de som angivit
att de har nagon form av funktionsnedséttning svarade ”ja” pa denna frdga. I kommentarerna
papekades det att det fanns tydlig information pa hemsidan angéende var man ska vénda sig, och att

larare alltid &r villiga att svara pa fragor om det &r ndgot man har svért att forsta.

®Ja
©® Nej
Vet gj
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Vi stillde dven en frdga som handlade om upplevelserna hos de studenter som hade en
funktionsvariation ("Om du har en funktionsvariation som kan forsvara dina mojligheter att studera
hur uppfattar du att du har blivit bemétt av andra studenter?”’). Denna fraga hade endast ett fritextsvar
dér studenter med funktionsvariation kan forklara mer djupgéende 6ver hur hur de blir bemétta av
larare och andra studenter. De flesta som kommenterade svarande att de inte hade haft nadgra problem
med bemoétande. Det finns dock ett fatal kommentarer bl.a relaterade till depression som belyser att
denna typ av funktionsvariation kan leda till oro for stigmatisering och oftrstdelse bade fran andra

studenter och lérare:

“Det finns en stor stigmatisering gdllande psykisk ohdlsa. Jag har ddirfor aldrig berdttat for vare
sig ldrare, examinatorer eller studenter om min bipolaritet (med undantag for ett par ndra

vdnner)”

Folk blir ofta forvdanade ndr jag berdttar och sdger “men du skriver ju bra” och implicit men du

dr ju inte dum

Pa frdgan om hur studenterna “uppfattar viljan hos larare att ge stdd vid olika funktionsvariationer
som kan forsvara dina mojligheter att studera” framkom en liknande problematik: det upplevdes
finnas en viss oforstaelse bland ldrare nér det géillde depression, men dven att undervisningen inte
alltid anpassades till andra typer av funktionsvariationer som forsvarade for studenterna att

tillgodogora sig undervisningen:

"Kring dngest och presentationer, relativt daligt. Att anpassa mdngd av kurslitteratur desamma.

Fungerande anpassning av tentor”

“Saddr faktiskt, hade en student som hade ndagon typ av horselproblematik, hon fick jobba ganska

hart for att foreldsare skulle tillgodose hennes behov.

”Saddr, tror att den fysiska tillgingligheten, tex om en sitter i rullstol dr helt okej, men for
personer som har nedsatt syn eller horsel kan det vara svarare. Tex vet jag att mdnga ldrare
Sfortfarande skriver saker pd tavlan utan att upprepa dem hogt vilket kan forsvdra for personer
med nedsatt syn. Ddrtill dr mdnga ldrare ganska ddliga pd att halla tiden for raster och att de ofta
drar éver pd tiden och sen kortar ner rasterna, vilket kan vara jobbigt for personer med tex

ADHD.
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Fragor direkt kopplade till diskriminering

Fragorna ovan (férutom de kring funktionsvariation) har stills som 6ppna fragor som inte direkt beror
eller ndmner begreppet diskriminering, for att finga en bredare problematik géllande studenternas
upplevelser av inkludering/exkludering pa institutionen. De sista fragorna i enkéten stdlldes dock mer

direkt i relation just till diskriminering.

”Har du upplevt att du eller andra studenter blivit siimre behandlade med avseende pa
nigon av dessa diskrimineringsgrunder?”

Studenterna fick hiar ange om de upplevde sig blivit simre behandlade avseende fyra av
diskrimineringsgrunderna: ~ funktionsvariation, etnisk tillhorighet, sexuell ldggning och
kon/konsidentitet. Resultaten visar pa att majoriteten av studenterna inte upplever att de sjélva eller
medstudenter blivit simre behandlade med avseende pa nagon av dessa diskrimineringsgrunder (se
Tabell ?). Av alla dessa har alltsa kons och konsidentitet de lagsta antalet personer som skrev in “nej”
samt hogsta antalet som séger att de upprepade ginger blivit saimre behandlade &n andra. Utdver Kén

och konstidentitet har etnisk tillhorighet flesta antal studenter som skrivit in “kanske”.

Il Ja manga ganger M Ja ibland Kanske [l Nej [ Vetej
50

00

50

Funktionsvariation Etnisk tillhérighet Sexuell laggning Kon/Konsidentitet

Av de fa (18) studenter som antingen var fodda utanfor Europa eller hade fordldrar med
utomeuropeisk bakgrund var det 5 personer som angav att de kanske hade blivit simre behandlade pa
grund av sin etniska bakgrund och 2 personer som angav att de hade blivit direkt diskriminerade.
Gillande diskriminering med avseende pé kon och konsidentitet finns det dock ingen signifikant
skillnad mellan mén eller kvinnors betygsséttning. Av kvinnorna var det 9,4% som uttryckte att hade
blivit simre behandlade pa grund av sitt kon/konsidentitet ibland eller ofta, och om man inkluderar de
som angav kanske blir det totalt 17,9 %. Av ménnen var det 6,8% som angav ibland eller ofta och
tillsammans med de som angav kanske uppgick det till totalt 12,3%. I kommentarerna lyftes aterigen
att de studenter som upplevde att de inte tillhérde normen upplevde att de blev sémre behandlade av
larare 4n Ovriga studenter, men ocksa att ens kon/konsidentitet kunde upplevas som begrinsade pa

olika sitt:
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“Ibland kunde man kédnna sig obekvim, att vara rasifierad, homosexuell och kvinna kunde jag
kédnna vissa microaggressioner, att vissa uttalanden kunde kdnnas fel. Detta upplevdes av andra

studenter jag hade kontakta med som hade andra bakgrunder dn normen”

“"Pga av kommentarer man far pa inldmningsuppgifter. Dd en ldrare vid ett tillfille skrev saker
hon tyckte var ddliga och éverdrev kommentarerna samtidigt som hon inte ndmnde en enda bra
sak med uppgiften. Att det stdar att man behover se over spraket for att man missat stor bokstav

kdnns som nagot bara en med utlindska utseende far”

”Olika behandling beroende pd ursprung”

”Det stdlls hogre krav pd tjejer och vi ifragasditts mer, enligt mig”

”Kvinnor far inte lika mycket verbalt utrymme och ddrtill verkar mdn i hégre grad lyftas fram som
"blivande forskare". Varit med om att kursare fatt allt berom for gruppuppgifter som ett ging
kompetenta kvinnor gjort medan han skolkat. Folk med hérsel- och synproblem far inte mdjlighet

att tillgodogdra sig forelisningar eller seminarium i samma utstrdckning”

”Det har skett att seminarieldrare har antagit att en person kan prata ett visst sprak pga utseende
och att en person med ett feminint kodad namn antagits for att vara kvinna trots att hen dr icke-

bindr”

"Vad gdller etnisk tillhorighet och konstillhérighet finns det vissa studenter som verkar tycka att
vissa etniska tillhorigheter och konstillhérigheter borde lyssnas mer till dn andra. Genom
kommentarer som "ni killar pratar alltid mest pd seminarierna” har mdn i allmdnhet i gruppen
uppmanats prata mindre, helt oberoende av om man dr en man som talat mycket eller inte. Vad
gdller etnicitet har utldndskt pabra ofta tagits upp av vissa studenter som ndgot som gér personens
asikter mer eller mindre rdttfirdigade. Samtidigt har mdnniskor med utldndsk bakgrund varit

vildigt underrepresenterade”

“Jag har en kinsla att genomgdende under utbildningen sd finns det en homogenitet géillande vilka
som hdrs och syns mest under foreldsningar. Detta tror jag kan leda till en hdmning av en bredare
mangfald av vilka som far komma till tals”

Liknande resultat aterfanns nér fragan var mer direkt stdlld (”Jag upplever att jag blivit utsatt for

diskriminering vid Statsvetenskapliga Institutionen utifran foljande diskrimineringsgrunder” och
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”Har du upplevt nidgon form av hinder pa grund av din bakgrund/identitet?”’). Kommentarer i

relation till dessa fragor roérde liknande teman som de pa den tidigare fragan om diskriminering:

"For egen del har kommentarer rort det faktum att jag dr en vit man och att jag ddrfor borde
trdda tillbaka och lata andra tala, sdrskilt da vissa politiska fragor diskuterats. De
kommentarerna jag irriterat mig mest pd har varit sadana som menar att "du dr en vit man,
da har du inte haft det sa jobbigt". Lirare har ddremot varit vildigt bra pd att ldta alla

komma till tals och likasa den absoluta majoriteten av medstudenter”.

“Jag har oerhort starkt fatt mina mdjligheter dikterade av min uppfattade konstillhérighet,
vilken under min studietid var en kodning som man dven om jag ocksd da visste att det inte
stamde. Jag fick mer plats socialt och vid tillfillen en ofortjdnt respekt mdanga av mina
medstudenter inte fick. Aven om dessa varit fordelar for mig rent praktiskt gav de ocksd
upphov till oerhért mycket dngest da jag sdag mig sjilv bli belonad for ndgot som inte var sant
- och dessutom inte fortjdnar att belonas. Samtidigt blev jag vid otaliga tillfillen direkt och
valdsamt exkluderad fran diskussioner och rdttvisefragor jag brann for med grund i
medstudenters kodning av mig som "fienden" i kvinnorittskampen eller HBTQA+-fragor
eftersom jag inte ansdgs hoéra hemma ddr. 1 samband med detta, och ett langsamt
accepterande av mig sjdlv vixte tidigare dngestproblem och depression sig allt starkare, och

mina studier blev sakteligen en praktiskt oméjlighet”.

“Jag har exempelvis fdatt héra att jag skriver sd pass ddlig svenska sa att den anstdillde
awvisade min text. Det tyckte jag var ordttvist. Jag tycker att man ska se innehdllet i helhet

istdllet for att haka upp sig vid grammatiska fel”

"Andra studenter har haft svart att forstd mina perspektiv och erfarenheter eftersom jag har en
annorlunda bakgrund. Har gjort det svdrare pd seminarium samt att fd vara en del av

gemenskapen i programmet.”

“Mest i form av avsaknad av vissa bakgrundskunskaper som i vissa fall gjorde det svdrare att

hdnga med i undervisningen.”

>

”Kunde inte samma sociala koder som studenterna fran Stockholm.’
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Slutsats

Resultaten av undersokningen tyder pa att de flesta studenterna upplever sig inkluderade péa
institutionen och var ndjda med kontakten med ldrarna och andra studenter. De upplevde dven
mojligheterna att fa stod fran institutionen vid behov som goda. Aven liromiljon pa seminarierna och
foreldsningarna samt den generella miljon runt campus verkar till storsta del fungera bra. Det var dock
dven en del problem som framkom, speciellt i kommentarerna. Dessa handlade framforallt om brist pd
genus och mangfaldsperspektiv i undervisningen, samt att studenter som inte tillhdrde normen bland
studentgruppen kédnde sig exkluderade. Kommentarerna géillande brist pd genusperspektiv i
undervisningssituationen handlade till stor del om att det finns annorlunda férvéntningarna pa
studenter som identifierar sig som kvinnor och mén, att mén tar mer plats under seminarierna, samt
om ett fatal oldmpliga kommentarer frén manliga larare. Nédgot som tydligt framkom i kommentarerna
var ocksa att social bakgrund och etnicitet var viktiga faktorer for att kdnna tillhérighet med andra
studenter. Den mindre grupp studenter som inte hade akademisk bakgrund och/eller hade en
utomeuropeisk bakgrund var Overrepresenterade bland de som inte kdnde sig inkluderade pa
institutionen. Aven om svarsfrekvensen pa denna enkit var relativt lig ger alltsd
fritextkommentarerna frén studenterna viktiga insikter om studenternas upplevelser i relation till
inkludering/exkludering och diskriminering, och vilka bakgrundsfaktorer dessa upplevelser

framforallt grundar sig i.
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