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1 Inledning

Uppsala universitets verksamhet organiseras i tre vetenskapsomraden, Vetenskapsomréadet for
humaniora och samhéllsvetenskap, vetenskapsomradet fér medicin och farmaci och
vetenskapsomréadet for teknik och naturvetenskap. Vetenskapsomradena ér i sin tur indelade i
fakulteter. Juridiska fakulteten ingar i vetenskapsomradet for humaniora och samhillsvetenskap.
Omradesndmnden dr vetenskapsomradets beslutande organ. Inom vetenskapsomrédet for humaniora
och samhillsvetenskap ar fakultetsndmnderna fakulteternas beslutande organ.

Enligt universitetets arbetsordning (dnr UFV 2017/95, senaste version 2020-01-01) ska en
fakultetsndmnd besluta om sin egen arbetsordning. Foreliggande dokument innehaller i avsnitt 2 en
redogorelse for Juridiska fakultetens ledningsorgan, uppgifter och sammanséttning. I avsnitt 3
aterfinns delegationer fran fakultetsndmnden till utbildnings- och forskningsutskotten samt till
dekanen och utbildningsledaren. I bilagor finns utskottens och prefektens delegationer.

2 Ledningsorgan

2.1 Fakultetskollegium

Fakultetskollegiets huvudsakliga uppgifter &r att vilja fakultetsndmnd samt att till vicerektor 1amna
forslag till dekan, erséttare for denne (prodekan) samt vélja en for fakulteten gemensam
valberedning. Kollegiet utser d&ven hedersdoktorer.

Fakultetskollegiets sammanséttning framgar av universitetets arbetsordning. Rostrétt vid val till
fakultetsndmnden har personer med vetenskaplig kompetens inom fakultetsnimndens
ansvarsomrade. (AO 8 kap 5 §).

Definitionen av begreppet person med vetenskaplig kompetens har bland annat relevans for
rostberittigande och/eller valbarhet avseende ledamdéter till konsistoriet, omradesnamnd,
fakultetsndmnd och universitetskollegiet.

Med person med vetenskaplig kompetens avses i det har sammanhanget den som é&r

- Anstélld som professor eller

- Annan person med anstéllning som lérare eller forskare for vilken det kriavs doktorsexamen

eller motsvarande kompetens.

Som lérare eller forskare inom en omrades- respektive fakultetsndmnds ansvarsomrade, definieras de
som 4r anstéllda tillsvidare eller for viss tid som dr ldngre 4n tva ar vid universitetet omfattande
minst 50 % av heltidsanstillning och om arbete omfattande minst 40 % av heltidsanstillning utfors
inom nimndens ansvarsomrade. (AO 2 kap 1 §)

2.2 Fakultetsnamnd/Institutionsstyrelse

Fakultetsndmnden é&r Juridiska fakultetens hogsta beslutsorgan och ansvarar for utbildning pa
grundniva, avancerad niva och forskarniva samt forskning. Ndmnden fungerar d4ven som styrelse for
Juridiska institutionen.

221 Fakultetsnamndens sammansattning

Enligt universitetets arbetsordning (8 kap 4-7 §§) samt precisering i rektors beslut 2011-03-08 (UFV
2010/1843) ska Juridiska fakultetsnimnden besta av totalt 16 ledamoter (11 l4rare/forskare
inkluderat prefekten, 1 representant for teknisk-administrativ personal, 2 forskarstuderande och 2
studenter). Darutover har representanter for personalorganisationerna nérvaro- och yttranderétt.
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Lérar-/forskarrepresentanterna utses genom val inom fakultetskollegiet. Dekan (ordforande i
ndmnden) och prodekaner (tillika 1:a respektive 2:a vice ordforande i nimnden) utses av vicerektor
efter forslag frén fakultetskollegiet. I fakultetsndmnden kan personer inviljas, som inte tillhor
fakulteten. Representanter for doktorander och studenter utses enligt bestimmelser i
studentkarsforordningen (2009:769).

For representanten for teknisk-administrativ personal far utses en suppleant. For doktorand- och
studentrepresentanterna far utses vardera en gruppsuppleant. Suppleanterna har niarvaro- och
yttranderitt.

Representanter for personalorganisationerna utses enligt personalforetradarforordningen (1987:1101)

Mandatperioden for ordférande, vice ordférande och ledamoéter &r tre &r med mojlighet till
forlangning. For en andra forlingning av mandatet om tre &r for ordférande och vice ordforande
krévs synnerliga skil. Ledamot eller gruppsuppleant som representerar doktorander eller studenter
utses av respektive organisation for ett ar i taget.

Fakultetsndmnden &r beslutsfor nér fler 4n halften av antalet ledaméter, ddribland tjdnstgérande
ordférande, dr niarvarande. Beslut sker genom acklamation om inte omrostning begirs. Omrostning
ska ske Oppet i enlighet med 29 § forvaltningslagen (2017:900). Utgéngen bestims med enkel
majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid val till fakultetsndmnden ska malet i universitetets plan for jamstilldhetsintegrering (UFV
2020/343) beaktas.

Till fakultetsndmnden ar knutna en utbildningsledare, en controller och en fakultetssekreterare.
Dessa, som ar anstéllda vid Omradeskansliet for humaniora och samhéllsvetenskap, féredrar och
handldgger drenden for fakultetsndmndens rakning. Fakultetssekreteraren ar sekreterare i
fakultetsndmnden, fakultetskollegiet och rekryteringsgruppen.

2.2.2 Fakultetsnamndens uppgifter

Enligt universitetets arbetsordning (8 kap 11 §) och arbetsordning for omradesndamnden for
humaniora och samhéllsvetenskap (kap 3) &r det fakultetsndmndens uppgift att:

1. besluta om sin egen arbetsordning,

2. besluta om uppliaggning och genomférande samt systematiskt sékra, utveckla och f6lja upp
kvalitet i utbildningen,

3. besluta om organisation av och kvalitet i forskningen,
4. besluta om inrdttande och avveckling av forskarutbildningsdmnen,

5. 1amna forslag till rektors beslut om inrdttande och avveckling av huvudomraden och
utbildningsprogram,

6. lamna forslag till omradesndamnden om arlig plan for kompetensforsorjning,

7. besluta om anstéllningsprofil for professor efter samrad med rektor,

8. besluta om att inleda rekrytering av professor,

9. lamna forslag till rektor att kalla till anstéllning som professor,

10. besluta om att inleda rekrytering av universitetslektor och bitrddande universitetslektor,

11. besluta om byte av &mnesomrade for universitetslektor, bitrddande universitetslektor och forskar-
assistent,
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12. besluta att en anstéllning som forskarassistent dvergar i en anstéllning som bitrddande
universitetslektor,

13. i de fall en ny institution ska inrittas genomfora val till institutionsstyrelse.

Fakultetsndmnden fér delegera sina uppgifter om inte annat &r sérskilt foreskrivet. Ovanstaende
punkt 1,5 — 8 och 11 — 13 far inte delegeras vidare.

223 Institutionsstyrelsens uppgifter

Institutionen leds av en prefekt och en institutionsstyrelse. Fakultetsndmnden ska dven utgéra
Juridiska institutionens styrelse. Prefekten ar institutionens chef. Prefekten har en stéllforetrddande
prefekt som tjanstgor i prefektens stélle nér han eller hon inte 4r i tjdnst och ersétter prefekt i oOvrigt 1
den utstriackning som prefekten bestimmer.

Enligt universitetets arbetsordning (9 kap 8 §) beslutar institutionsstyrelsen om:

1. institutionens arbetsordning,

2. institutionens budget,

3. overgripande riktlinjer for verksamheten,

4. atgirder med anledning av revisionsrapporter,

5. att inleda rekrytering av tidsbegrinsade lararanstillningar (exkluderat adjungerad professor,
géstprofessor och bitrddande universitetslektor), samt, efter tillstind av omradesndmnd eller
fakultetsndmnd, rekrytering av universitetsadjunkt,

6. att inleda rekrytering av forskare samt laborativ, teknisk och administrativ personal,
7. forslag till uppdrag som prefekt och stéllforetradande prefekt,

8. fragor som prefekten forelagger styrelsen.

Ovanstdende punkt 1 — 5 och 7-8 far inte delegeras vidare (AO 9 kap. 9). Punkt 6 far delegeras till
prefekt.

Andra institutionsfrdgor beslutas av prefekten (se nedan under 2.4).

2.3 Dekan

Dekanen foretrader fakulteten inom och utom universitetet samt dr ordférande i fakultetsndmnden.
Dekanen beslutar i fradgor som ror fakultetens verksamhetsomrade och ska verka for att forskning
och utbildning av hog kvalitet bedrivs inom fakultetens verksamhetsomrade samt for att omradets
samverkan med det omgivande sambhéllet frimjas.

Dekanens uppgifter regleras narmare i rektors beslut "Uppgifter och beslutanderitter for dekan som
ar ordforande i fakultetsndmnd inom vetenskapsomradet for humaniora och samhéllsvetenskap”
(UFV 2011/619).

Dekanens ersittare ska vara prodekan.

24 Prefekt

Enligt delegation fran vicerektor inom vetenskapsomradet for humaniora och samhéllsvetenskap
utses prefekter inom vetenskapsomradet av berdrd dekan. Juridiska institutionens prefekt utses pa
forslag av fakultetsndmnden/institutionsstyrelsen efter beredning av valberedningen.
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Prefekten &r institutionens chef och beslutar i fragor som ror institutionens verksamhet. Prefekten
ska verka for att forskning och utbildning av hog kvalitet bedrivs inom institutionens
verksamhetsomrade samt for att institutionens samverkan med det omgivande samhillet frimjas.
Prefekten foretrdder institutionen inom och utom universitetet.

Prefekten forordnar bitrddande prefekt och studierektorer samt beslutar om
studierektorsorganisation.

Prefektens uppgifter regleras ndrmare i rektors beslut ”Prefektens uppgifter och beslutanderitter”
(UFV 2011/619).

2.5 Utbildningsutskott

Juridiska fakultetsnimndens utbildningsutskott ska aktivt frimja den juridiska utbildningen pa
grund- och avancerad niva inom fakulteten. Utskottet ska ta de initiativ som behdvs for att utveckla
verksamhetens kvalitet. Utskottet ar tillika beredande organ till fakultetsndmnden. Fakultetsndmnden
beslutar om utskottets sammansittning och uppgifter.

Utbildningsutskottet ska ha foljande sammanséttning:
Ordforande Utses av fakultetsnimnden
Prefekten eller stillforetradande prefekt for Juridiska institutionen

Tva studenter som representerar utbildningen Utses av behorig studentorganisation
pé grund- och avancerad niva samt
suppleanter for dessa

En forskarstuderande samt en suppleant for denne Utses av behorig doktorandorganisation
Fyra ledaméter som &r larare/forskare vid fakulteten Utses av fakultetsnimnden

For ledamot som har stadigvarande forhinder att tjédnstgdra kan fakultetsndimnden utse erséttare
under den tid férhindret bestér.

Huvudforedragande i utbildningsutskottet r studierektor for utbildningen pé grund- och avancerad
niva. Nérvaro- och yttranderitt tillkommer resursstudierektor, studievigledare och studiebevakare.

2.6 Forskningsutskott

Juridiska fakultetsnimndens forskningsutskott ska aktivt frimja den juridiska forskningen och
utbildningen pa forskarnivé inom fakulteten. Utskottet ska ta de initiativ som behovs for att utveckla
verksamhetens kvalitet. Utskottet dr tillika beredande organ till fakultetsndmnden. Fakultetsndmnden
beslutar om utskottets sammansittning och uppgifter.

Forskningsutskottet ska ha foljande sammansittning:
Ordforande Utses av fakultetsnimnden
Prefekten eller stillforetradande prefekt for Juridiska institutionen

En forskarstuderande samt en suppleant for denne Utses av behorig doktorandorganisation

Fyra ledaméter som ér larare/forskare vid fakulteten Utses av fakultetsnimnden

For ledamot som har stadigvarande forhinder att tjénstgora kan fakultetsndmnden utse erséttare
under den tid forhindret bestar.
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Huvudforedragande i forskningsutskottet dr forskningsstudierektor. Narvaro- och yttranderétt
tillkommer resursstudierektor.

2.7 Rekryteringsgrupp

Enligt universitetets anstéllningsordning (UFV 2019/1673, senaste version faststilld 2021-04-22)
samt efter beslut av fakultetsndamnden bestar rekryteringsgruppen av ordférande (dekanen) och
ytterligare fem ledamoéter, varav en doktorand- och en studentrepresentant. Ledamoéterna ska,
forutom doktorand- och studentrepresentanterna, vara personer med vetenskaplig kompetens. Larar-
/forskarrepresentanterna utses av fakultetsndmnden. Doktorand- och studentrepresentanterna utses
av berdrd studentorganisation. For larar-/forskarrepresentanterna utses tva gruppsuppleanter och for
doktorand- och studentrepresentanterna en suppleant vardera. Prefekten har nirvaro- och
yttranderétt.

Rekryteringsgruppen bereder drenden till fakultetsnimnden som ror anstéllning av eller befordran
till professor samt drenden rérande antagning som docent eller excellent liarare. Rekryteringsgruppen
bereder drenden till prefekten, som rér anstéllning som eller befordran till universitetslektor samt
anstillning som bitrddande universitetslektor/forskarassistent.

Foljande drendetyper ska handldggas inom Juridiska fakultetens rekryteringsgrupp:

Anstillning som rekryterad professor

Anstillning som professor efter ansokan till lektorat

Ansokan om befordran till professor

Anstéllning som adjungerad professor och gistprofessor
Tillsvidareanstillning som universitetslektor

Ansdkan om befordran fran universitetsadjunkt till universitetslektor
Anstillning som bitrddande universitetslektor/forskarassistent
Ansokan om antagning som docent

Ansdkan om antagning som excellent larare

2.8 Arbetsgrupp for lika villkor

Juridiska fakultetens arbetsgrupp for lika villkor har i uppdrag att stodja fakultetsndmnden i
utvecklingen och genomférandet av det fortlopande lika villkorsarbetet som inkluderar
jamstilldhetsintegrering, breddad rekrytering och breddat deltagande. Gruppen ska bevaka och
vécka intresse for fragor rorande lika villkor for anstillda och for studenter. Gruppen ska fortlopande
granska verksamheten for att forebygga och upptéicka diskriminering och missforhallanden och ska
dokumentera, folja upp och utvirdera genomfort lika villkorsarbete. Gruppen ska édven till
fakultetsndmnden utarbeta forslag till plan for lika villkor.

Arbetsgruppen for lika villkor bestar av ordforande, ytterligare tva larare/forskare, en
forskarstuderande, tva studenter och en representant for teknisk-administrativ personal. For
doktorandrepresentanten kan en suppleant utses. Larar-/forskarrepresentanterna utses av
fakultetsnimnden. Ovriga representanter utses av respektive organisation. Fakultetsnimnden utser
ordforande bland valda larar-/forskarrepresentanter. Arbetsgruppen far adjungera ledaméter.
Arbetsgruppen beslutar sjilv i vilken man ledamoter behdver adjungeras till gruppens moten.

2.9 Valberedning

For beredning av val av larar-/forskarrepresentanter i fakultetsndmnd, utbildningsutskott,
forskningsutskott, rekryteringsgrupp, arbetsgrupp for lika villkor och valberedning samt forslag till
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dekan, prodekan och prefekt ska finnas en valberedning. Valberedningen bestar av ordforande,
ytterligare fyra larare/forskare, en doktorand, en student och en representant for teknisk-
administrativ personal. Lérar-/forskarrepresentanterna utses av fakultetskollegiet. Ovriga
representanter utses av respektive organisation. Fakultetskollegiet utser ordférande bland valda ldrar-
/forskarrepresentanter.

2.10  Till fakulteten anknutna centrumbildningar

Vid Juridiska fakulteten och Juridiska institutionen finns ett antal centrumbildningar vilka framgar
av bilaga 4. Dessa centrumbildningar regleras genom sina stadgar som faststillts av
fakultetsndmnden.

2. 11 Valforeskrift

Niér fakultetskollegiet eller fakultetsnimnden forréttar personval (inklusive val av hedersdoktorer) sa
ska dessa ske genom sluten omrostning. Omrdstning sker normalt genom digitalt forfarande. Vid val
av hedersdoktorer sker omrdstningen pé plats.

3 Delegationer

Nedan delegeras delar av fakultetsndmndens befogenheter till utbildnings- respektive
forskningsutskottet samt till dekanen och utbildningsledaren. Utskotten har rétt att delegera dessa
befogenheter vidare till en eller flera av sina ledamoter eller till tjansteman vid Juridiska
institutionen (se vidare i bilagorna 1 och 2). Prefekten har ritt att delegera vissa befogenheter (se
vidare dokumentet ”Prefektens uppgifter och beslutanderdtter”, UFV 2011/619).

Fakultetsndmnden ska arligen hallas informerad om utskottens och prefektens vidaredelegationer.

Arenden som ingér i de delegerade befogenheterna ska hinskjutas till fakultetsnimnden om de ér av
principiell beskaffenhet, av storre vikt eller i 6vrigt sdrskilda skél foreligger.

Arenden som nimns ovan under 2.2.2 punkterna 1, 5 — 8 och 11 — 13 fir inte delegeras vidare.

3.1 Fakultetsnamndens delegationer till utbildningsutskottet
Till utbildningsutskottet delegeras att sjdlvstandigt handldgga fragor om

1 om upplédggning och genomférande samt systematiskt sékra, utveckla och folja upp kvalitet i
utbildningen,

2 kursplaner for utbildningen pa grund- och avancerad niva samt kursutbud for avancerad niva

3 behdrighet for tilltrade och forkunskapskrav for kurser pa grund- och avancerad niva

4 dispensirenden relaterade till utbildningen pa grund- och avancerad niva

5 tillgodordknanden och antagning till senare del av juristprogrammet

6 fakultetens internationella samarbete i fragor som ror utbildningen pé grund- och avancerad niva
7 foreskrifter och beslut avseende medel som fakultetsndmnden stéller till utskottets forfogande

8 beslut, och 1 forekommande fall foreskrifter, som ankommer pa fakultetsndmnden rérande
stipendier och liknande huvudsakligen d&mnade for studenter pd grund- och avancerad niva.
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3.2 Fakultetsnamndens delegationer till forskningsutskottet
Till forskningsutskottet delegeras att sjdlvstandigt handldgga fragor om
1 foreskrifter och beslut avseende medel som fakultetsndmnden stéller till utskottets forfogande

2 foreskrifter och beslut avseende rorlig resurs for universitetslektorers och universitetsadjunkters
forskning inom ramen for budgeterade medel

3 kursplaner for kurser inom forskarutbildningen

4 antagning till forskarutbildning

5 handledare for forskarstuderande

6 rangordning av sokande till doktorandanstillning

7 utseende av betygsndmnd och opponenter vid disputationer

8 vilka kurser som ska ingé i en juris licentiatavhandling

9 opponent och betygsndmnd vid offentligt seminarium dér en licentiatavhandling laggs fram

10 fakultetens internationella samarbete i friga om forskningsverksamheten och forskarutbildningen
11 fakultetens vetenskapliga publikationsverksamhet

12 beslut, och i forekommande fall foreskrifter, som ankommer pé fakultetsndmnden rérande anslag
ur externa fonder och liknande for forskning och forskarutbildning

13 beslut, och i forekommande fall féreskrifter, som ankommer pé fakultetsndmnden rérande
stipendier och liknande huvudsakligen &mnade for forskning och forskarutbildning

14 fortlopande uppfoljning av och kvalitetssékrande insatser for forskarutbildningen och
forskningsverksamheten.

3.3 Fakultetsnamndens delegationer till dekan och
utbildningsledare

Till dekan och utbildningsledare delegeras att sjilvstindigt handlagga fragor om aterrapporteringar,
remisser och andra ekonomiska eller administrativa drenden som fortlopande kréaver atgard.

Om drenden som ankommer pa fakultetsndmnden ar s& bradskande att nimnden inte hinner behandla
dem vid sammantridde far dekanen ensam fatta beslut.
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Bilaga 1
Utbildningsutskottets delegationer

Utbildningsutskottets delegation till ordforande
1 ordféranden far anta kursplaner pa avancerad niva och besluta om adndringar i sédana planer.

2 ordforanden far besluta om dndringar i kursplaner pa grundniva. Om éndringarna &r av principiell
beskaffenhet, av storre vikt eller i 6vrigt sarskilda skél foreligger ska fragan héanskjutas till
utbildningsutskottet.

3 ordforanden far fatta beslut i &renden som ankommer pé utbildningsutskottet och som ar av
brédskande natur eller av mindre vikt.

Utbildningsutskottets delegation till studierektor for utbildning p4 grund- och avancerad niva
1 studierektor beslutar om fordelning av studieutrymme mellan kurser

2 studierektor beslutar i drenden angdende tillgodordknanden och — inom de ramar som meddelas av
resursstudierektor — antagning till senare del av programmet

3 studierektor beslutar i enskilda drenden om reservantagning till juristprogrammet, antagning till
kurser inom programmet pé grund- eller avancerad niva samt reservantagning till fristdende kurser

4 studierektor beslutar i drenden angéende studieuppehall i och placering vid &terkomst till
utbildningen.

5 studierektor beslutar i &renden av mindre vikt angdende uppfoljning och utvirdering av utbildning
pé grund- och avancerad niva.

De drenden som delegeras till studierektor ska hianskjutas till utbildningsutskottet om de ar av
principiell beskaffenhet, av storre vikt eller i vrigt sérskilda skal foreligger.

Studierektor far delegera beslutanderétt i enklare studerandedrenden till chefen for
studerandekansliet och till studievigledare.

Studierektor far delegera beslutanderitt i d&renden enligt punkterna 2, 3 och 4 ovan till chefen for
utbildningskansliet och till studievégledare.

Utbildningsutskottets delegation till dispensnimnd

En av utbildningsutskottet inrdttad dispensndmnd beslutar i enskilda drenden avseende dispenser
fran forkunskapskrav i utbildning pa grund- och avancerad niva.

Dispensndmnden ska besta av utskottets ordforande, en studievdgledare och en
studeranderepresentant. Suppleanter kan utses. En annan studievégledare dr foredragande.

Utbildningsutskottets delegation betriiffande stipendier

Beslut i enskilda drenden avseende stipendier och liknande huvudsakligen amnade for studenter pa
grund- och avancerad niva bereds av utskottets sekreterare och beslutas av utskottets ordférande
efter samrad med en i behdrig ordning utsedd studeranderepresentant.

Utbildningsutskottets delegation till kursforestindare

Utbildningsutskottet delegerar till kursforestandare att i enlighet med faststélld kursplan ansvara for
att kursen genomfors samt att genomfora kursvirderingar, upprétta undervisningsplan och faststélla
kurslitteratur. Arenden som ingér i de delegerade befogenheterna ska hinskjutas till
utbildningsutskottet om de ar av principiell beskaffenhet, av storre vikt eller 1 6vrigt sérskilda skal
foreligger, exempelvis att enhetlighet pa det program kursen ingar i dr 6nskvérd.
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Bilaga 2
Forskningsutskottets delegationer

Forskningsutskottets delegationer till ordférande

Ordforande beslutar i enskilda fall om tilldelning av medel avsatta for ersittning till opponenter och
sakkunniga, externa handledare, tryckning av doktorsavhandlingar och hedersdoktorer.

Arenden som ankommer pa forskningsutskottet och 4r bradskande eller av mindre vikt fir avgdras
av ordforande ensam.

Ordforande kan godkinna en individuell studieplan i de fall studierektor pa grund av jiv inte kan
fullgdra uppgiften.

Forskningsutskottets delegationer till studierektor

Godkéinnande av individuella studieplaner i enklare drenden.

Godkénnande av studieuppehéll i enklare drenden.
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Bilaga 3
Prefektens delegationer

Prefektens delegationer till kursforestindare

Prefekten delegerar till kursforestdndare att inom ramen for beviljade resurser, utbildningsplan,
kursplan samt Juridiska fakultetsndmndens och dess utbildningsutskotts beslut sjélvstindigt ansvara
for att den kurs han eller hon forestar genomfors i enlighet med den problembaserade pedagogiska
modellen samt att i samrad med resursstudierektor tillse att kursen bemannas.

Prefektens delegationer till chefen for utbildningskansliet

Prefekten delegerar till chefen for studerandekansliet att sjilvstindigt ansvara for planldggning av
arbetet pa studerandekansliet och att i ovrigt tillse att institutionens service till studenter, ldrare och
kursférestandare haller hog niva.

Prefektens delegationer till resursstudierektor

Beslut om de ekonomiska ramarna for utbildningens dimensionering, bemanning och kursutbud.
Beslut om att lararnas arsarbetstid ska redovisas och foljas upp.

Beslut i1 fragor rorande uppdragsutbildning.

Beslut i drenden av mindre ekonomisk omfattning eller som kriaver skyndsam handlaggning.
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Bilaga 4
Till fakulteten anknutna centrumbildningar

Institutet for fastighetsriittslig forskning — IFF

IFF bedriver och stimulerar forskning inom fastighetsrittens omrade, foljer upp och forsoker
paverka det fastighetsrittsliga lagstiftningsarbetet, anordnar seminarier och symposier med stark
praktisk inriktning. IFF dr ett fristdende institut med egna lokaler vid Juridiska fakulteten inom
Uppsala universitet. Institutet startades 1989 av professor Sten Hillert och har allt sedan dess kunnat
fa sin finansiering 1 huvudsak genom bidrag fran foretag, myndigheter och organisationer som pa
olika sitt har intresse av fastighetsritt och anser sig ha nytta av IFF:s verksambhet.

IFF har en styrelse som svarar fOr institutets organisation och forvaltning. Styrelsen bestér av atta
ledaméter varav sju stycken har praktisk inriktning och en rittsvetenskaplig inriktning. Styrelsen
utses av Juridiska fakultetsndmnden.

Centrum for polisforskning

Centrum for polisforskning ska utnyttja det kompletta universitetets mojligheter for att samordna
polisforskning och polisutbildning i en strdvan efter att bli en nationell kunskapspartner och en
internationellt ledande forskningsnod avseende polisforskning. Centrumet arbetar for att samordna
polisforskning och hogre polisutbildning vid universitetet. Aktuell forskning presenteras regelbundet
vid seminarier och konferenser. Ett viktigt mal ar att vara en nationell kunskapspartner och en
internationellt ledande forskningsnod for polisforskning. Juridiska fakulteten &r vérd for
verksamheten.

Institutet for Utbildningsriitt — IfU

IfU ska ha till syfte att pa bredast mojliga sétt inspirera till och stodja forskning och utbildning inom
det utbildningsrittsliga omradet i Sverige. IfU ska med utgdngspunkt i den breda vetenskapliga
universitetsmiljon verka for att rattsvetenskapliga och nérbesldktade fragor, med fokus pa skola och
hogskola, belyses pa ett fruktbart sitt. Malet ar att bli det viktigaste utbildningsréttsliga centret i
Sverige. Ett annat mal &r att forskning och annan verksamhet inom det utbildningsréttsliga omradet
ska berika dven andra samhillsomrdden. Styrelsen for Institutet for Utbildningsritt utses av Juridiska
institutionens styrelse.

Svenska institutet for internationell ritt - SIFIR

SIFIR arbetar med att frimja forskning och undervisning i internationell rétt. Institutet arbetar for
detta mal genom att kdpa in folkréttslig litteratur till juridiska biblioteket, arrangera seminarier
och konferenser och publicera vetenskapliga artiklar. Varje &r delar institutet ut ett pris for basta
examensarbete i folkritt: SIFIR Thesis Prize. Styrelsen bestar av medlemmar frén juridiska
fakulteten samt representanter fran utrikesdepartementet.

Uppsala Forum for Fred, Demokrati och Rittvisa

Uppsala Forum for Fred, Demokrati och Réttvisa etablerades av juridiska och samhéllsvetenskapliga
fakulteterna ar 2008. Forumet verkar for tvirvetenskaplig och institutionséverskridande forskning
och utbildning. Ett viktigt mal &r att uppna en 6kad internationalisering av forskningsmiljoerna inom
samarbetet. Forumet arrangerar bland annat seminarier, workshops, foreldsningar och kurser. I
samarbetet ingér sex enheter och institutioner.
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