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1 Inledning

Juridiska fakultetens mél och strategier anger fakultetens mal for verksamheten under aren 2021 —
2024 samt strategier for att uppna dessa mal. Den 12 december 2019 faststéllde konsistoriet Méal och
strategier for Uppsala universitet (UFV 2018/641). Omradesndmnder och fakulteter fick sommaren
2020 i uppdrag att utveckla strategiska planer samt ge forslag pa indikatorer och tidsatta méaltal
kopplande till universitetets utvecklingsmal (UFV 2020/937). Juridiska fakultetens Mal och
strategier har tagits fram genom ett kollegialt arbete inom fakulteten.

2 Fakultetens 6vergripande mal — var vision

Vid den Juridiska fakulteten i Uppsala bedrivs forskning av hogsta nationella och internationella
kvalitet och relevans. Forskningen laggs till grund f6r en hdgkvalitativ utbildning pa alla nivaer som
spanner 6ver hela det réttsliga omradet. Juridiska fakulteten bidrar till universitetets och samhéllets
utveckling genom intern och extern samverkan. Fakultetens vision &r att genom kontinuerligt
kvalitetsarbete och fornyelse bibehalla och stéirka dess ledande stéllning inom juridisk forskning och
utbildning.

Juristutbildningen &r det mest sokta utbildningsprogrammet vid Uppsala universitet och
forskarutbildningen i juridik ar en av de mest sokta i landet med ett hogt antal kvalificerade sokande.
Verksamheten vid fakulteten styrs av ett uttalat kvalitetstinkande med vil utvecklade
kvalitetssakringssystem inom utbildning pa grund- och avancerad niva samt inom
forskarutbildningen. Utveckling av grundutbildningen pégér kontinuerligt och omfattar fortsatt
kvalitetsarbete och forstiarkning av progressionen under utbildningstiden, samt utveckling av
studenternas fardigheter i muntlig och skriftlig framstéllning, metodmedvetenhet och kritiskt
tinkande. Grundutbildningens anknytning till pagéende samhéllsfordndringar samt till juridikens
europeisering och internationalisering beaktas kontinuerligt i kursutvecklingen.

Den forskning som bedrivs vid fakulteten haller hogsta klass och ticker merparten av de
rittsvetenskapliga disciplinerna. Forskningen kinnetecknas av fast teoretisk forankring och hog grad
av metodologisk medvetenhet, originalitet och innovation som sker i dialog med det omgivande
samhdllet. Fakultetens ldrare och forskare deltar i det offentliga samtalet med vetenskapligt grundad
kunskap som bygger pa de senaste forskningsronen, fri fran bindningar till ndgon viss part.

All verksamhet vid Juridiska fakulteten kénnetecknas av grundldggande demokratiska och
akademiska vérderingar sdsom likabehandling, akademisk frihet och ett vetenskapligt
forhéllningssatt jamte en stravan mot sdkerstéllande av héllbar utveckling och méinskliga rittigheter.
Tillgodoseendet av verksamhetens behov r ledstjdrna for ledning och administrativt stod. Ett
decentraliserat beslutsfattande med starkt kollegialt inflytande och 6ppna beslutsprocesser
kannetecknar fakultetens styrsystem.
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3 Forskning och forskarutbildning

3.1 Overgripande mal

Forskningen vid Juridiska fakulteten &r ledande, i Sverige, Norden och Europa, inom en bred
representation av réttsvetenskapliga discipliner. Den vidareutvecklar och ger niring &t sdrdragen i
rittsvetenskap och dess metoder, i takt med fordndringar i det omgivande samhallet. Forskningen ar
innovativ och produktiv, med en 6ppen och levande dialog, samt en hog grad av medvetenhet om
olika vetenskapliga metoder och teoretiska tillvigagangssitt. Forskningen vid den Juridiska
fakulteten bedrivs med en stark forankring i, och paverkan pé, samhillet, samt med en god férméga
att forklara och mota samhéllsutmaningar. Samarbete mellan olika réttsvetenskapliga discipliner och
med andra vetenskapliga discipliner, bade lokalt, nationellt och internationellt frdmjas, likasa
samverkan med det omgivande samhillet.

Kwvaliteten i forskningen och forskarutbildningen sikerstélls genom ett kontinuerligt kvalitetsarbete,
vars kirna utgors av ett levande akademiskt samtal, ett forskningsetiskt forhallningssitt, kollegialt
beslutsfattande och granskning i form av peer-review, internationella publikationer, samt en fortsatt
hog niva av externa forskningsmedel beviljade i konkurrens.

Vid Juridiska fakulteten bedrivs en i Sverige ledande forskarutbildning som utvérderas och fornyas
kontinuerligt, i samarbete med doktoranderna.

Forsknings- och arbetsmiljon attraherar de bésta forskarna och doktoranderna.

3.2 Delmal och strategier for forskning

Delmaél 1 En forskning av hogsta kvalitet
Strategier:
- Forklara den akademiska frihetens sdrdrag och betydelse for det omgivande samhéllet.
- Frémja friheten att vélja forskningsfragor och metoder samt betona vikten av att inta en
kritisk och oberoende instéllning till politik och samhallsférdndringar grundad i ett
vetenskapligt forhallningssitt.
- Sikerstilla transparenta och 0ppna rekryteringsprocesser och tydliggora karridrvégar.
- Sékerstilla likabehandling och jamstélldhet.
- Stréva efter att ge fakultetens forskare mdjlighet till sammanhallen forskningstid.

- Tillse att ett forskningsetiskt forhallningssétt kontinuerligt priglar fakultetens verksamhet.

Delmal 2 En utvecklad mang- och tvirvetenskaplig forskning
Strategier:
- Underlétta for interdisciplindrt samarbete inom réttsvetenskapen.
- Utveckla strategier for att fraimja tvir- och mangvetenskaplig forskning och samarbete bade
inom och utanfér universitetet.

- Inkludera doktorander i tvir- och mangvetenskaplig forskning om mdjligt och 6nskvért.
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- Synliggora virdet av tvir- och mangvetenskaplig forskning.

Delmél 3 En synlig och tillgénglig forskning
Strategier:
- Utarbeta rutiner for kartliggning och kommunikation av utford, pagédende och planerad
forskning.
- Utarbeta en handlingsplan for intern och extern kommunikation.
- Frédmja nationell och internationell synlighet av forskningen genom bland annat
genomténkta publiceringsstrategier.
- Uppmuntra medarbetare att ta lednings- och foértroendeuppdrag i nationella och
internationella vetenskapliga samfund och organisationer.
- Utveckla stod for digitala evenemang och kommunikation genom sociala medier.
- Frimja tvasprékighet (svenska/engelska) i kommunikation inom och frén fakulteten och

institutionen.

Delmal 4 En stark forskningsfinansiering
Strategier:
- Verka for ett hogre fakultetsanslag.
- Betona alla ldrares ansvar att ansoka om extern forskningsfinansiering
- Utveckla stodet till fakultetens forskare vid ansdkningar av externa anslag.
- Uppmuntra ansékningar om finansiering for forskningsprogram, forskningscentra/-institut

inom specifika teman, &ven med tvir- och mangvetenskaplig potential.

Delmal 5 En god arbetsmiljo
Strategier:
- Fridmja gott samarbete och kommunikation mellan fakultetens medarbetare och de olika
rattsvetenskapliga disciplinerna.
- Kontinuerligt folja upp och stddja initiativ for en god arbetsmiljo.

- Verka for en langsiktigt héllbar och flexibel personalplanering.

Delmaél 6 En utvecklad samverkan
Strategier:
- Synliggdra medarbetarnas omfattande samverkan med det omgivande samhéllet i form av
exempelvis expertmedverkan i utredningar och besvarande av remisser.
- Utveckla mojligheterna att samverka med aktdrer utanfor universitetet.
- Utveckla former for samverkan mellan rattsvetenskaplig forskning och praktisk tillimpning

inom och utom akademin med bibehéllen integritet och oberoende.
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3.3 Delmal och strategier for forskarutbildningen

Delmal 1 De mest kvalificerade doktorerna

Strategier:

Sakerstilla en rekryteringsprocess som ar Oppen och transparent.
Arbeta systematiskt for att frimja inkluderande forskarutbildningsmiljéer och
seminariekulturer.

Synliggora olika typer av karridrvigar efter disputation.

Delmaél 2 En excellent forskarutbildning

Strategier:

Lyfta fram det akademiska skrivandet och presentation av forskningsresultat som specifika
forskningskompetenser.

Vidareutveckla och forstirka de forskningsetiska och metodologiska inslagen i
utbildningen.

Framja doktoranders mojlighet till pedagogisk meritering.

Sikerstilla att kvalitetstainkande préglar forskarutbildningens samtliga delar under hela
utbildningstiden.

Tydliggora handledande respektive arbetsledande funktioner i férhéllande till doktorander.
Framja tvasprékighet (svenska/engelska) i kommunikation i forskarutbildningen vid

fakulteten och institutionen, samt verka for att fler doktorandkurser ges pa engelska.

Delmél 3 En akademisk miljo som framjar samarbete mellan doktorander och seniora

forskare

Strategier:

Tillse att samtliga forskarutbildningsémnen regelbundet organiserar hogre seminarier.
Utveckla mojligheterna till samarbete mellan doktorander och seniora forskare i aktuella
forskningsfragor.

Uppmuntra fakultetens seniora forskare att introducera doktorander i nationella och
internationella nitverk samt bista med att identifiera relevanta nationella och internationella

konferenser och andra samarbeten.

Delmal 4 En forskarutbildning i samverkan

Strategier:

Utveckla forutséttningar for samfinansiering mellan externa finansidrer och Juridiska

institutionen med virnande av vetenskaplig integritet och oberoende.
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4 Utbildning

4.1 Overgripande mal

Juridiska fakultetens utbildning, som omfattar juristprogrammet och andra utbildningar, héller
hogsta nationella, nordiska och europeiska kvalitet. Utbildningen kdnnetecknas av
forskningsanknytning och progression inom och mellan utbildningsnivéerna. Lararna har ha hog
kompetens i bade vetenskapligt och pedagogiskt hanseende. Utbildningen utvérderas och fornyas
kontinuerligt i samarbete med studenterna.

Under utbildningen ges studenterna fordjupade &mneskunskaper i juridik och juridisk metod samt i
forekommande fall andra &mnen och metoder som utbildningen omfattar. Studenterna Svar
fortlopande genom utbildningen fardigheter som férmaga till sjalvstindigt och kritiskt tdinkande samt
muntlig och skriftlig framstillning.

Utbildningen ar baserad pa en problemorienterad undervisningsmodell dir studenterna arbetar i
basgrupper och dir alla seminarier forutsitter studenternas aktiva medverkan. Larare och studenter
har gemensamt ansvar for att skapa en larandemiljé som kédnnetecknas av studentaktivitet och
engagemang.

Utbildningen priglas av hog samhéllsrelevans och av omfattande kontakter med det omgivande
samhillet. Samverkan pa utbildningsomradet med andra universitet och hdgskolor samt med andra
fakulteter och institutioner inom Uppsala universitet breddas och fordjupas dér sa &r Andamalsenligt.

4.2 Delmal och strategier for utbildning

Delmél 1 En forstklassig utbildning
Strategier:
- Bedriva undervisningen enligt en problemorienterad undervisningsmodell med hog grad av
studentaktivitet (Uppsalamodellen).
- Utforma undervisningsmaterial och undervisning med fokus pé juridisk metodtraning samt
traning i muntlig och skriftlig framstillning.
- Kontinuerligt undersoka behovet av ytterligare samhéllsvetenskapliga och
beteendevetenskapliga inslag i utbildningen.
- Tydliggora att examination &r en del i studenternas inldrningsprocess och aterkoppla
examinationsinslag till studenterna.
- Fortlopande utveckla ldrarnas pedagogiska och &mnesmaissiga kompetens genom
fortbildning m.m.
- Tillse att alla larare och doktorander far en god introduktion och stod.
- Fortsitta verka for att en stor del av ldrarna genomgétt eller genomgér forskarutbildning.
- Uppmana och méjliggora for studenterna att tillsammans med ldararna ta ansvar for bade det

egna och andra studenters ldrande.



UPPSALA UNIVERSITET MAL OCH STRATEGIER FOR JURIDISKA FAKULTETEN

2021-04-27 JURFAK 2020/58

Fortlopande uppritthélla en god dialog med studenterna om innehallet i utbildningarna och
om studenternas studiesociala situation.

Verka for att larare deltar i olika internationella utbytesprogram.

Verka for att studenter ges mdjlighet att genomfora delar av sin utbildning i utlandet och att
det finns goda mojligheter att ta emot utléindska studenter inom ramen for olika
utbytesprogram.

Tillse att utbildning pa avancerad nivé tillgodoser nationell och internationell efterfrigan

och ar konkurrenskraftig

Delmaél 2 En utbildning priglad av kritiskt tinkande, vetenskapligt forhallningsséitt och etiska

principer

Strategier:

Utforma undervisningsmaterialet och undervisningen sa att studenterna tréinas i kritiskt
tdnkande, att formulera och 16sa problem, att argumentera och att vérdera kunskap.
Tillse att etiska aspekter pa ritten, i kommande yrkesutdvning och i studentrollen behandlas

i undervisningsmaterial och i undervisning.

Delmal 3 En utbildning i takt med sin tid

Strategier:

Utforma undervisningsmaterial och undervisning med beaktande av aktuell och pagéende
forskning i rittsvetenskap och andra relevanta discipliner.

Tillse att de réttsliga frigor som aktualiseras av samhéllsfordndringar, exempelvis
digitalisering, artificiell intelligens och globalisering, behandlas i utbildningarna.
Kontinuerligt anpassa juristutbildningen, i samrad med det omgivande rittssamhéllet, s att
den beaktar forandringar av juristrollen.

Utviérdera juristutbildningen, dess pedagogik, amnessammanséttning och terminsindelning.
Kontinuerlig utvirdera dvriga utbildningar sa att de tillgodoser samhilleliga behov.

Verka for att utbildningsutbudet bidrar till ett livslangt ldrande

Verka for innovation och 6ppenhet i forhéllande till alternativa och nya utbildningsmetoder,

inklusive digitaliseringens potential.

Delmaél 4 En villkomnande utbildning

Strategier:

Se over formerna for rekryteringen till juristprogrammet sé att jimstélldhet och breddad
rekrytering frimjas.

Lopande anpassa formerna for utbildning i syfte att alla studenter ska fa mojligheter att
tillagna sig &mneskunskaper, juridisk metod och generiska fardigheter.

Sékerstélla en god och vilkomnande studiemiljé med gott pedagogiskt och
studievégledande stod for att kunna erbjuda en inbjudande, inkluderande och kreativ
utbildningsmiljo.

Fortlopande uppritthélla en god dialog med studenterna om innehallet i utbildningen.
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- Bedriva ett aktivt och forebyggande arbete med studiemiljo-, jamstilldhets- och
likabehandlingsfragor.

Delmaél 5 En utbildning i samverkan med det omgivande samhillet
Strategier:
- Fortlopande uppritthélla en dialog med det omgivande samhéillet om innehallet i
utbildningen.
- Verka for att praktiskt verksamma jurister eller personer med annan yrkes- eller
erfarenhetsbakgrund medverkar aktivt i utbildningen.
- Vara 6ppen for att utveckla nya undervisningsformer i samverkan med det omgivande
samhallet.
- -Utveckla och stérka fakultetens kontakter med alumner samt utveckla samarbetet med
Uppsalajuristernas Alumnistiftelse.
- Verka for ett 6kat kunskaps- och erfarenhetsutbyte med andra fakulteter och institutioner
inom universitetet och vid andra universitet/hdogskolor.

- Verka for att fakultetens lérare deltar i samhéllsviktig uppdragsutbildning.

5 Ledning och administrativt stod

5.1 Overgripande mal

Juridiska fakultetens ledningsstruktur och arbetssitt priaglas av transparens, kollegialitet samt ett
inkluderande forhallningssitt till samtliga medarbetare som ger alla mojlighet att vara delaktiga och
utvecklas i sin yrkesroll. Medarbetarna uppmuntras att delta i fakultetens olika kollegiala organ for att
dérigenom bli delaktiga i utvecklingen av verksamheten. Den decentraliserade organisationen kommer
inom utbildning till uttryck genom att kursforestdndare och ldrarlag lamnas stor frihet att utveckla
utbildningen pé sévél grund-, avancerad och forskarutbildningsniva. Inom forskningen sikerstélls
forskarnas frihet att fritt vélja forskningsfragor och metoder.

For att fakulteten och institutionen ska kunna fullgéra sitt uppdrag avseende forskning och
undervisning behovs ett palitligt tekniskt och administrativt stéd som utvas i samverkan med ldrare
och forskare. Stodfunktionerna interagerar med de universitetsgemensamma stodfunktionerna utifran
en tydlig ansvars- och arbetsfordelning.

5.2 Delmal och strategier for ledning

Delmél En verksamhet i kontinuerlig fornyelse
Strategier
- Virna det kollegiala styrsittet.
- Verka for en balanserad och langsiktigt hallbar ekonomi.
- Sikerstilla en stabil kompetensforsorjning och beredskap for personalforandringar.
- Skapa goda forutsittningar for fornyelsearbete inom forskning, utbildning, och administrativt
stod.
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5.3 Delmal och strategier for administrativt stod

Delmél Stodfunktioner och infrastruktur anpassas kontinuerligt for att svara mot

verksamhetens behov

Strategier

Kontinuerligt kvalitetsutvirdera och fornya rutinerna for det administrativa stodet i
samverkan med verksamheten i ovrigt.

Tydliggora olika administrativa funktioner och resurser.

-Sékerstilla att det tekniska och administrativa stodet kan utvecklas och anpassas i takt med
de fordndringar som sker bade vid universitetet, inom fakulteten och i det omgivande
samhillet.

Kontinuerligt strdva efter att effektivisera stodet till verksamheten i Gvrigt genom att i
mojligaste méan forenkla samverkan kring administrativa system och arbetssitt.

Verka for att verksamhetsnéra och universitetsgemensamt stod ska stérka varandra genom en

tydlig ansvars- och arbetsfordelning.

10



	Innehållsförteckning
	1 Inledning
	2 Fakultetens övergripande mål – vår vision
	3 Forskning och forskarutbildning
	3.1 Övergripande mål
	3.2 Delmål och strategier för forskning
	3.3 Delmål och strategier för forskarutbildningen

	4 Utbildning
	4.1 Övergripande mål
	4.2 Delmål och strategier för utbildning

	5 Ledning och administrativt stöd
	5.1 Övergripande mål
	5.2 Delmål och strategier för ledning
	5.3 Delmål och strategier för administrativt stöd


