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1. Bakgrund

Uppdragsutbildning &r ett viktigt instrument i universitetets samverkan med det omgivande
samhallet. Uppdragsutbildning &r en del av universitetets ordinarie verksamhet och ska kvalitativt
gynna universitetets utbildning pa grund- och avancerad niva samt bidra till dess fortsatta utveckling.

Avdelningen for uppdragsutbildning (AUU) har till uppgift att utveckla och stddja universitetets
institutioner i att bedriva uppdragsutbildning. AUUs verksamhet &r sjalvfinansierande och
disponerar inga anslagsmedel.

Uppdragsutbildning regleras enligt férordningen om uppdragsutbildning vid universitet och
hogskolor (2002:760), harefter forordningen. Hogskoleverket har i kompletterande foreskrifter om
uppdragsutbildning vid universitet och hégskolor (HSVFS 2003:3), hérefter foreskriften, meddelat
att varje laroséte ska faststalla riktlinjer for sin uppdragsutbildning. Uppsala universitet har beslutat
om foljande riktlinjer for uppdragsutbildning vid Uppsala universitet.

2. Definition av uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning definieras i férordningen som uthildning som anordnas mot avgift fran
uppdragsgivaren for den fysiska personen eller de fysiska personer som uppdragsgivaren utser.

Uppdragsuthildning kannetecknas alltsa dels av hur den finansieras, dels av det sarskilda sattet att
utse deltagare. Uppdragsutbildning ar inte hégskoleutbildning (men kan under vissa omstandigheter
fa tillgodoraknas som sadan, se nedan). De studerande ar inte studenter pa universitetet och omfattas
inte av (bland annat) hdgskoleforfattning och bestdimmelser om studiemedel. Deltagarna behover
inte ha grundlédggande behdrighet for hdgskolestudier for att delta i uppdragsutbildningen.

Uppdragsgivaren ska enligt férordningen vara annan &n fysisk person. Det innebdr att
uppdragsgivaren maste vara en organisation, t.ex. ett foretag, en férening eller en myndighet (statlig,
kommunal eller landsting). En fysisk person far under inga omstandigheter sjalv betala sin
utbildning.

Utbildningen ska enligt férordningen knyta an till den grundlaggande hégskoleutbildningen pé
grundniva eller avancerad niva, for vilken universitetet har examensratt.

3. Syftet med utbildningen

Uppdragsuthildning far endast ges for vissa andamal, enligt nedan.

3.1 Privat uppdragsgivare

Nar uppdraget kommer fran en icke offentlig uppdragsgivare, normalt ett foretag eller en privat
organisation, ska uppdraget avse personalutbildning som ar agnad att fa betydelse for deltagarnas
arbete at uppdragsgivaren. Personer som deltar i utbildningen ska féljaktligen vara anstéllda, eller ha
en stallning jamforbar med en anstéllning, hos uppdragsgivaren och utbildningen ska vara relaterad
till anstallningen.

3.2 Offentlig uppdragsgivare
Om uppdragsgivaren ar en statlig eller kommunal myndighet, ett landsting eller motsvarande
offentlig uppdragsgivare fran ett land inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES)l, kan

L EES ér ett associeringsavtal mellan europeiska lander som omfattar dels de lander som &r medlem i Europeiska
Unionen, dels de till Europeiska frihandelssammanslutningen anslutna staterna Island, Norge och Liechtenstein.
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uppdraget férutom personalutbildning dven avse utbildning som behdvs av arbetsmarknadsskal eller
av bistandspolitiska skal.

Om uppdragsgivaren ar en offentlig uppdragsgivare utanfor EES stélls inga krav motsvarande de
ovan om att utbildningen ska avse personalutbildning eller behdvas av
arbetsmarknadsskal/bistandspolitiska skal.

4. Negativ inverkan

Uppdragsuthildning far enligt forordningen inte bedrivas pa sadant satt eller i sadan omfattning att
den far negativ inverkan pa universitets ordinarie uthildning. Resursplanering och arbetsgivaransvar
aligger prefekten vid utférande institution varfor engagemang i uppdragsutbildning fran personal
inom institutionen ska godkénnas av denne.

5. Underrattelse till Universitetskanslersambetet

Om uppdragsutbildningen omfattar studier motsvarande mer dn 60 hogskolepoing ska UKA
underrattas skriftligen. Till sddan underrattelse ska avtalet mellan universitetet och uppdragsgivaren
bifogas. Ansvarig for att underréttelse sker ar den som vid universitetet tecknar avtalet.

6. Full kostnadstackning

Universitetet far enligt forordningen sjalv bestaimma avgiften for uppdragsutbildningen, varvid
avgiftsforordningen (1992:191) ska tillampas. Avgiften ska berdknas sa att full kostnadstackning
uppnas for saval avdelningen for uppdragsutbildning som for medverkande institution. Samtliga
faktiska kostnader, savél direkta som indirekta ska foljaktligen tackas av avgiften.

7. Betyg, examens- och kursbevis

De som deltar i uppdragsutbildning far endast ges betyg och examens- eller kursbevis enligt
bestammelserna for hogskoleutbildning pad grundnivé och avancerad niva, om samma kvalitetskrav
galler pa uppdragsutbildningen, dvs. att kursplaner faststalls och examinatorer utses i samma ordning
som pa motsvarande hogskoleutbildning. Detta galler &ven om deltagarna saknar behérighet for
tilltrade till hogskoleutbildning.

Uppdragsutbildning sarredovisas i universitetets arsredovisning. Darfor ska sarskild kursplan
faststéllas med sarskild kurskod och kursbenamningen ska avslutas med ordet uppdragsutbildning.

Om kursplan for uppdragsutbildning har faststallts av fakultetsnamnd och examinator har utsetts pa
samma sétt som for reguljér utbildning ska deltagare i uppdragsutbildningen registreras i
Uppdok/Ladok pa sarskild anmalningskod. Deltagares resultat pa prov i uppdragsutbildningen ska
registreras i Uppdok/Ladok.

Om nytt program, huvud- eller biomrade ska inréttas eller om nya examensbeteckningar ska
anvandas ska i god tid innan avtal skrivs fakultetsnamnd/omradesnamnd respektive rektor fatta
beslut om detta i enlighet med Uppsala universitets arbetsordning.

8. Tillgodoraknande

Den som genomgatt en sadan uppdragsuthildning som avses i punkt 7 har ratt att tillgodorakna sig
utbildningen som hogskoleutbildning pa grundniva eller avancerad niva.
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9. Studieadministrativa rutiner

Forordningen (1993:1153) om redovisning av studier m.m. vid universitet och hégskolor galler &ven
for deltagare i uppdragsutbildning. Foljaktligen ska deltagare i uppdragsutbildning registreras och
uppgifter sdsom utfardande av kursbevis och tillgodoriknande ska registreras. For podnggivande
uppdragsutbildningar ska kursplaner vara registrerade i universitetets utbildningsdatabas med
kurskod som bdrjar med 8.

10. Samundervisning

Samundervisning far ske, dvs. universitetet far undervisa deltagare i uppdragsutbildning tillsammans
med studenter i hogskoleutbildning pa grundniva eller avancerad niva, om denna inte paverkas
negativt. Uppdragsfinansierade kursdeltagare ska registreras pa kurser som ar registrerade i
universitetets utbildningsdatabas med en kurskod som boérjar med 8.

11. Avtal och vem som tecknar avtal

Uppdragsutbildning ska regleras via avtal, som tecknas av institutionens prefekt, avdelningschefen
pa avdelningen for uppdragsutbildning eller av universitetsdirektoren enligt gallande
delegationsordning.

Alla avtal dar vardet av avtalet dverstiger 100 000 kr ska granskas av juridiska avdelningen innan
avtal tecknas.

12. Anstalldas medverkan i uppdragsutbildning

Léarare och andra anstéllda som medverkar i uppdragsutbildning gor detta inom ramen for sin
ordinarie anstallning. Prefekt beslutar om 6vertidsersattning i visst fall kan utbetalas direkt fran
avdelningen for uppdragsutbildning till anstalld for medverkan i uppdragsutbildning déar avdelningen
for uppdragsutbildning har ekonomiskt ansvar.

Vid uppdragsutbildning medverkar larare med anstéllning vid Uppsala universitet. Prefekt kan
besluta om att dven externa larare ska forordnas i begransad omfattning. Ansvar for kursens
genomforande samt examination kan aldrig delegeras till extern l&rare.

13. Mallar
Mallar for kostnadsberakning och avtal finns pa Medarbetarportalen,

www.mp.uu.se/uppdragsutbildning/mallar
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