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MIT Forskarskolan

PROTOKOLL 2004-05-02

LEDNINGSGRUPPSMOTE DEN 2 MAJ 2004

Nérvarande: Lars Engwall (ordfoérande), Birger Rapp (forestdndare), Gordon Davis
(adjungerad till motet), Sven Carlsson, Bo Edvardsson, Raquel Flodstrom, Claes Hultman,
Niklas Johansson, Leif Melin, Anders G Nilsson, Emil Numminen och Esbjorn Segelod

Plats: Hotell Plaza, Karlstad
Moétet 6ppnades 19:30

1. Godkinnande av dagordning

e Dagordningen godkindes utan tilldgg

2. Foregaende protokoll

e Foregéende protokoll godkéindes

3. MIT webb och blackboard

e Raquel informerar att dndringar har gjorts pa hemsidan enligt inkomna forslag.
Alla far i uppdrag att g igenom hemsidan och maila ldnkar till de sidor som
behover éndras till Raquel senast den 15/5-04. Raquel Onskar engelska

overséttningar till kursbeskrivningarna.

e Lathunden dver Blackboard fick berom.

4. Kursutvirderingar

e Emil foredrog det elektroniska kursutvérderingssystemet E-val enligt uppdrag
ifran foregdende ledningsmdte. Samma funktionalitet finns i Blackboard.
Raquel fér 1 uppdrag att se 6ver inférande av elektroniska kursutvirderingar
via Blackboard. Idag genomfors kursutvirderingar pa papper som sedan

Raquel sammanfattar digitalt.
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5. Internationalisering

e Fortsatta samtal skall foras med Gordon Davis om samarbetet med MIT.
Gordon Davis beskrev en god framtid for forskarskolor och tyckte att
samarbetet skulle utdkas med konkreta uppdrag med flera utlindska personer.
Denna utveckling skulle bedrivas stegvis. Det skall undersdkas om det é&r
mdjligt att ordna en ”summer school” 2005 med utldndskt inslag. Ett annat
forslag var att skicka doktoranderna till speciella doktorandtraffar under

konferenser. Aven mojligheten for en Post-doc skola skulle undersokas.

6. Handledning

e Positivt att dven lokala handledare kommer till Karlstadsseminariet. Dock
upplevs det som svart att sprida material till handledare utanfor
ledningsgruppen. Det dr dock viktigt att 4 med bihandledare. Doktoranderna
far 1 uppdrag att se till att d&ven lokala handledare aktiveras och kommer till

seminarierna. Lokala handledare skall rapporteras till Raquel.

7. Uppfoljning av doktorandernas prestationer

e 1 doktor klar, 5 licentiater fardiga och fler ar pa vdg. Ingen har d4nnu avforts.
Tva har slutat pd egen begdran. Forskarskolor ger bittre produktivitet och
prestationsmadssigt har det gétt bittre fran 01-03. Doktorandrepresentanterna
tyckte att det var positivt att tillhora en forskarskola med det extra stod det

innebar.

8. Ny arskurs ht 2004

e Det vore olyckligt att gora ett uppehdll da detta innebdr
“uppstartskostnader”.Ovisshet med finansieringsldget dd den nya forsknings-
propositionen inte har kommit. Behovs ungefar 10 doktorander for att kora ett
MITO04. Alla far 1 uppdrag att se dver intresset pa sitt ldrosite. Beslut maste

fattas inom snaraste framtiden.

9. Arets kurser, genomférda och planerade 2003/2004 /2005

e FoOr ndrvarande ges 7 kurser, se Blackboard. Vidare 3 kurser i informatik i

Lund som MIT-doktorander ir vialkomna att 1dsa. Det stora kursblocket bor
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ligga pa hosten. Ny kurs inom Knowledge Management kommer att ges 1 host
eller i var. Ny kurs inom informatik, som ersétter Business Modelling, bor

ligga pa hosten sa att alla kan lasa.

10. Ny seminarieserie f6r MITO01, ht 2004

e De flesta i MITO1 é&r positiva till ny seminarieserie med moten 1-2 génger per
termin. Skall ses som ett komplement till ordinarie MIT-seminarier. Denna
skulle kunna utformas utifran ett tema (till exempel en workshop i

artikelskrivning) och héllas 6ppen for alla.

11. Seminarier f6r MIT02 o MIT03, ht 2004

e Diskussion fordes om att gora om grupperna till tematiska istillet for

klassindelade. Indelning efter intresseomrade skall goras tisdag.

12. Arkiv
e Beslut fattades att arkivering skall goras enligt f6ljande:
¢ Digitalt pa Blackboard
e Ett exemplar till varje ledamot av ledningsgruppen
e Ett exemplar till Uppsala Universitet, att: Elisabeth Hallmén

e Ett exemplar till Link&pings Universitet, att: Birger Rapp

12. Utvirdering av forskarskolan;

Hogskoleverket och vér egen

Forskarskolan Management och IT beskrevs 1 positiva ordalag. Dock bendmns
forskarskolan med fel namn (Ekonomi, Management och IT) vilket kommer att papekas.
Naésta steg 1 utvdrderingen ar att ett deltagande ldroséte skall intervjuas. For Forskarskolan
Management och IT skall Karlstads Universitet intervjuas om deltagandet.

Ett problem i sammanhanget &r att MIT:s statistik 6ver doktorander inte dverensstimmer
med de officiellt registrerade.
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Forskarskolans egen utvardering

En ny utvérdering skall genomforas till hosten och sedan ytterligare en under 2005. Den
till hosten bor genomforas i samband med MIT-seminariet. Till denna utvérdering bor det
pavisas att atgirder har vidtagits for de omradden som fick kritik, till exempel
industrianknytningen och internationaliseringen. For att pavisa internationellt inslag skall
varje doktorand redogora sina internationella bedrifter.

13. Nista ledningsgruppsmaote
e Datum for ndsta ledningsgruppsmote meddelas efter att datum for utvérdering
har tagits fram 1 samrad med utvérderingsgruppen.
14. Ovriga fragor

o Friga angdende rekvirering av pengar ifran MIT uppkom. Birger skulle
aterkomma med besked om det var under 4 eller 5 &r som pengarna betalades

ut av MIT.

Motet avslutades c:a 22:30.
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PROTOKOLL 2004-10-20

LEDNINGSGRUPPSMOTE DEN 20 OKTOBER 2004

kl. 10- 12
Plats: Uppsala, sal K312 (Sune rummet)

Néarvarande:

1. Godkinnande av dagordning

Dagordningen godkéndes med tilligg for av doktorandrepresentanterna aktualiserade
fragor.

2. Foregiende protokoll

Foregiende protokoll lades med godkédnnande till handlingarna.

3. Information om nya doktorander och arets kurser

Birger har skapat en sammanstéllning ver alla doktorander. Den visar vilka som ér i

systemet, vilka som har disputerat och vilka som har slutat.

Tre nya, associerade, doktorander kommer troligtvis att antas under aret. Av dessa
kommer en doktorand frén Blekinge och tvd doktorander fran Lund.

Fredrik och Birger kommer att ge en kurs om ”Longitudinella studier”.
4. MIT webb och blackboard

Ledningsgruppen efterlyste forbattringar 1 uppldggningen av Blackboard. Raquel kommer
att genomfora vissa fordndringar.

5. Kursutvirderingar
Omdomena om de kurser som ges inom MIT ar dverlag positiva.
6. Internationalisering

Forskarskolan har ingétt endverenskommelse med den finska forskarskolan KATAJA om
att kurser som ges ska vara Oppna at bada hall. Det som kostar &r resa och logi. Tva
doktorander frdn MIT, Raquel och Emil, genomforde under sommaren kursen IS and
Decision Making” i Finland.
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Diskussioner fors med Wanda Orlikowski om mdjligheten for henne att besdka
forskarskolan nista ar. Gordon Davis ar forhindrad att delta i varens mote.

Jan Lowstedt kommer att ha en géstprofessor fran Dublin som eventuellt kan vara delaktig
inom MIT.

7. Handledning

Diskuterades forslag frdn Gudrun om Letter of Agreement”. Ledningsgruppen fann idén
av intresse och uttryckte en 6nskan om ytterligare konkretisering av idén.

8. Utvirdering av forskarskolan

Ett andra besok av de nordiska utvérderna (rektor Finn Junge-Jensen, K&penhamn; rektor
Tapio Reponen, Abo och rektor Torger Reve, Oslo) kommer att iga rum den 21 oktober
2004.

9. Nista ledningsgruppsmaote

Nésta ledningsgruppsmote bestdmdes till torsdag 10 februari med start klockan 11.00
(inklusive lunch).

10. Ovriga fragor

- Finansieringen?

MIT betalar for sina heltidsfinansierande doktorander hogst 2,5 Mkr. Vid 80 %
aktivitetsgrad motsvarar detta 500 tkr per &r i hogst fem é&r. till doktorandens ldroséte.
Tidigare tid med studiestod avréiknas.

- Summa (50.000) som utgar for associerade doktorander?

Angaende de 50000 kronor/ar som utbetalas till de associerade doktorandernas universitet
sa klargjordes det att de dr villkorade pa sa sétt att de skall ga till kostnader for den
associerade doktoranden. Mgjligheter bor finnas att spdra deras anvdndande om
tveksamheter foreligger.

- Kurs inom knowledge management

En kurs om Knowledge Management kommer eventuellt att ordnas under dret med Sven,
Thomas och Bengt Stymne som lérare.

- Fortsdttning pa Seminarier och avhandlingsarbete
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Mer troligt att det kommer att bli teman pa kommande seminarier snarare @n hel
doktorandkurs.

- Indelning av doktoranderna i intressegrupper

Indelningen har visat sig svar att genomfora. Dessutom ser Ledningsgruppen en fordel i
att doktorander med olika inriktning blandas. Doktorandrepresentanterna atog sig att
komma med forslag pa procedurer for att 6ka blandningen mellan arskullarna i samband
med oppositioner.

11. Uppfdljning av doktorandernas prestationer

Enbart for handledare!
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PROTOKOLL 2005-02-11

LEDNINGSGRUPPSMOTE DEN 11 FEBRUARI 2005
KL. 12.30 —15.00.

Narvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Raquel Flodstrom, Jan Lowstedt, Sven Carlsson,
Per Flensburg, Anders Hedenstierna, Emil Numminen, Esbjorn Segelod, Anders G.
Nilsson, Niklas Johansson

Plats: Link&ping, Grace Hopper

1. Godkinnande av dagordning
2. Foregaende protokoll

Andring av kursledare i kurs som Sven C. ska hilla ska genomforas i foregdende
protokoll.

Kurs 1 longitudinella studier dr utannonserad. Anmélan sker till Elisabeth Hallmén.

Avtal om samarbete med KATAJA har skrivits under vilket underldttar om doktorander
fran bada grupper vill genomfora kurser i den andres regi.

Orlikowski kommer troligtvis att ge en kurs eller annan aktivitet under 2006 for MIT.
Ytterligare diskussion kommer att &ga rum under hosten.

3. Meddelanden

”Uppsala Lectures and Business” géstas av Wesney (osdker pd namnet) 13-16 september.
Mer information kommer.

4. Utvirdering av forskarskolan

Utviarderingen har spridits till Departementet, rektorer fran inblandade ldroséten, och
forvaltningschef vid Uppsala universitet.

En problematik &r integrationen mellan Management och IT. Internationaliseringen kan
alltid forbattras. Osédkerheten kring kommande finansiering dr ocksd oklar. Trots vissa
oklarheter om kommande intag av nya doktorander finns det sikerligen mojligheter till att
utveckla forskarskolan till ett mer langsiktigt forskningsprojekt. En gruppering skulle
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innebéra fordelar nidr nya doktorander ska soka fortsatt finansiering. En grupp ar alltid
starkare &n individen.

Eventuellt skulle man kunna argumentera for en andra vadg. MIT hjilper till att soka
postdoc medel som i sin tur kan leda till att nya handledare skapas som i sin tur fir egna
doktorander inom MIT. D4 kan samtidigt de seniora professorerna ta ett litet steg tillbaka
och bland annat agera radgivare for nya handledare. Det innebér att postdoc medel
kommer vara en kritisk punkt sd snart som inom lite drygt ett &r d& den forsta kullen,
MITO1, &r pé vég att disputera.

For att visa pa integrationen av Management och IT skulle man kunna lyfta upp alla
avhandlingar som skapats och analysera innehéllet och dédrmed visa pa kopplingen mellan
Management och IT.

Med anknytning till Bolognaprocessen och for att skapa en storre koppling till
grundutbildningen skulle man kunna skapa ett gemensamt Magisterprogram dar
involverade ldrosdten kan vara del och samtidigt bidra med studenter som ger en kritisk
massa. Inom tre veckor ska alla ldrosdten ge forslag pa kurser som man vill se i ett
kommande program men ocksa vilka kurser som redan idag erbjuds och som skulle vara
lampliga.

En utokad spridning rent geografiskt, bade nationellt och internationellt, 6kar behovet av
pedagogiska IT 16sningar inom forskarskolan.

En 6kad industrialisering bor inforas enligt utviarderarna.

Genom att koppla till sig en magisterutbildning adr det ocksd mojligt att bittre styra
kommande avhandlingars innehall. Nu dr avhandlingarna ganska spretiga i en jimforelse
med varandra.

Det bor reflekteras 6ver balansen mellan vilka som harrér frain Management respektive IT
1 forskarskolan MIT. Utgangspunkten kan borja i den text som skickades in i samband
med ansdkan till Departementet.

Det troliga ér att framtida finansiering inom MIT kommer att vara frdn externt héll, som
t.ex. produktivitetsprogrammet i Link&ping.

Ett storre samarbete mellan MIT och IMIT skulle kunna resultera i kommande
forskningsprogram. Det skulle leda till en bittre koppling mellan forskarutbildning och
forskning. Redan idag finns det ett antal sk fellows som sitter med i ledningsgruppen i
IMIT.
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5. Internationalisering

Genom avtal med KATJA och Wanda Orlikowski kommer internationaliseringsgraden
inom MIT att 6ka. Dessutom finns ett forslag pd en kurs i Theory Development med
Sanjay Goel (rdtt stavning? och en skandinavisk representant. Det skulle da handla om en
sommarkurs i Blekinge 2005.

6. Information om nya doktorander och érets kurser
Namnen finns 1 en lista fran Birger och bor fyllas pa i detta protokoll.
Arets kurser 2004: Strategi och IS, Introduction to multivariate statistics, Research in

information systems, Perspektiv pd forskning, IT och organisation, Kvalitativa metoder,
Seminarier och avhandlingsarbete.

Kurser 2005: Strategi och IS, Research in IS samt Knowledge management (HT 2005,
Sven C. Och Thomas Kalling)

7. MIT webb och blackboard

Birger vill ha alla bidrag skickade till sin hemadress likvél alla seniora 1 den aktuella
gruppen (om specificerat). I samtliga fall ska dessutom bidraget laggas in pé Blackboard.

8. Kursutvirderingar

Det krdavs béttring frdn alla kursansvariga att se till att doktorander fyller i
kursutvirderingar. Raquel 4r inte ansvarig for detta.

9. Handledning

Alla handledare som dr knutna till MIT doktorander bor finnas med och ha tillgang till
Blackboard.

10. MIT seminarierna och doktorandernas presentationer
Samtliga doktorander (bade fulltidsfinansierade och associerade) ska komma till alla MIT-

seminarier, oavsett om doktoranden avser att presentera nigot eller ej. Helst bor ocksa alla
bihandledare komma pa seminarierna.

11. Nista ledningsgruppsmoéte
18 maj klockan 12 (exakt tid meddelas senare)
12.(3vriga fragor

Utlandsvistelse

10
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Flera atgirder dr pd gang. Bland annat avtalet med KATJA och samarbete med Wanda
Orlikowski. Postdoc diskussioner ligger delvis ocksd under fOrbéattringar i1
internationaliseringsarbetet.

Finansiering av associerade doktorander

Samma regler géller for associerade doktorander som for heltidsfinansierade doktorander.
For associerade doktorander utgar 50 000 kr/&r under totalt 5 ar nér aktivitetsgraden &r 80
%. Det innebér saledes totalt 250 000 kr.

Utskick av bidrag till seminarier

Alla nya doktorander informeras vid antagning och dessutom finns angivet pa Blackboard
vilka seniora som Onskar fa fysisk papperskopia sint till angiven adress.

Fortsittning av seminarieserien

Forslag fran doktorander vilkomnas.
13. Uppfoljning av doktorandernas prestationer

Doktorandrepresentanterna var ej narvarande under punkt 13.

11
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PROTOKOLL 2005-05-18

PROTOKOLL MIT-LEDNINGSGRUPPSMOTE 18/5-05
13:00-15:00, LUND

Nérvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Raquel Flodstrom, Sven Carlsson, Tomas
Miillern, Stefan Henningsson, Per Flensburg, Esbjorn Segelod, Jan Lowstedt, Anders G
Nilsson, Niklas Johansson

1. Godkinnande av dagordning
Dagordningen godkdnds med tilldgg av punkt 1.5 Ledningsgruppens sammanséttning
2. Jonkopings representant i Ledningsgruppen

Sedan Leif Melin avsagt sin plats véljs pa hans forslag Tomas Miillern som representant
for Jonkoping.

3. Foregaende protokoll
Foregaende protokoll godkénds efter mindre korrigeringar.
4. Meddelanden

Aktuell forskning & Utveckling 1/05 innehdller en artikel kring MIT. Tidningen
distribueras till alla tekniska hogskolor och professorer.

Birger Rapp meddelade att totalt 20 licentiat- och doktorsavhandlingar forvintas bli
framlagda fore &rets slut. Alla licentiat- och doktorsavhandlingar skall skickas till
ledningsgruppen.

Jan Lowstedst tilltrader ensin professur pa Mélardalens Hogskola i Eskilstuna den 1/10-05.
5. Forskarskolorna i forskningspropositionen

Osédkerhet rdder Over hur forskningspropositionen ska tolkas betriffande
forskningsskolorna. Skrivningarna kan dock tolkas som att verksamheten ska kunna
fortsdtta. Ledningsgruppens ambition &ar att sd blir fallet.Vi sjdlva gjorde den
bedomningen att MIT har stor chans framgent eftersom vi bedomde att MIT fungerat bra
och att samarbetet mellan ldrosdterna har mycket bra.Diskussioner féordes om hur post.
doc.-tjanster skulle kunnautformas. Det konstaterades att det ar svart for nyblivna doktorer
att fa tjanster inom akademin. Olika modeller f6r vad tjdnsterna diskuterades.

13
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6. Utvirdering av forskarskolorna

Ingen utvérdering dr gjord sedan foregdende mote. Nista utvirdering med de externa
utvirderarna dr planerad till tidig var 2006. Enligt propositionen skall en utvdrdering
goras efter 2 &r och ytterligare en efter 3 ar. Frigor kring vad samarbetet har inneburit for
utvecklingen av forskningsmiljon pad hemmaldrositet kommer att bli viktiga och skall
lamna resultat i grundutbildningen. Forskningsmiljon borde tas med i doktorandernas
sjalvutvarderingar. Ett strategidokument for forskarskolan ska utarbetas. Varje
representant for de olika larosétena fick darfor i uppdrag att pd en halv sida sammanfatta
vad MIT har inneburit for forskningsmiljon och vad MIT skulle kunna innebdra i
framtiden. Rapporten skall skickas till Birger inom tre veckor.

7. Internationaliseringen

Ett eventuellt samarbete diskuterades mellan MIT och ett kinesiskt universitet genom
Hogskolan 1 Mélardalen. Detta skulle innebéra att all undervisning skulle behova bedrivas
pa engelska. Om doktoranderna skulle fa mojlighet att aka utomlands maste skolan medge
mojlighet for utlindska studenter att komma till Sverige. Samarbetet maste gi via
hogskolan.

8. Magisterprogram inom MIT

Svart att fora diskussioner kring ett Mastersprogram da det ej ar klart vad som kommer att
finnas i propositionen kring detta och finansiering av detta. En modell &r att ligga
amneskurserna 1 Mastern och metodkurserna i forskarutbildningen. Innebar fler kurser for
samma pengar. Fredrik Nilsson ska tillfrdgas om han tillsammans med Jan Lindvall vill
bli samordnare for ett gemensamt Mastersprogram.

9. Pagaende och nya kurser

Péagéende kurser: Kurs om analys av longitudinella studier och IS och Strategi. Nya kurser
anordnas for de nya doktoranderna.

10. Kursutvirderingar

Kursutvirderingar dr pd gang. De flesta av studenterna &r ndjda. Finns inga klagomal
kring innehallet i kurserna.

11. Handledning

Det skall stimuleras att lokala handledare kommer med till MIT-seminarierna. Positivt
med forslutsseminarier under MIT-trdffarna, 2 stycken i Lund. Det dr bra med MIT-
handledning da det finns en bredare kompetens samlad. Borde mojliggoras att fler kan
lyssna pa forslutsseminarierna. Borde ordnas en parallell sittning for handledarna om
handledning. @~ Det  vore att foredra om forslutsseminarierna ~ for
doktors/licentiatavhandlingen holls vid ett MIT-seminarium.

14
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12. Kommande MIT-seminarier

Avhandlingar borde presenteras vid MIT-seminarier sa att alla kan ta del av dessa. 2,5
dagar ar ett maste for att allt skall hinnas med. Nista MIT-seminarium &r 19-21/10 1
Uppsala med ledningsgruppsmoéte onsdag 13:00-15:00 med fortsdttningen fredag 12:30-
15:00.

13. MIT web och blackboard

Arbetet med MIT web och blackboard éar ett fortlopande utvecklingsarbete. Diskussioner
fordes om foréndringar av deras uppldggning.

14. Antagning av nya doktorander (MIT05)
Forestandaren orienterade om de forestdende antagningarna.
15. Av doktorandrepresentanterna anmailda 6vriga drenden

Post. doc.-tjdnster efterfragades for de forsta doktorerna utexaminerades ifrdén MIT.

Den skapande kompetensen skall utnyttjas pd ett béttre sédtt. En alumniverksamhet
foreslogs.

16. Nista ledningsgruppsmote
onsdag den 19/10-05 i Uppsala 13:00-15:00 och fredag 21/10-05 1 Uppsala 12:30-15:00
17. Ovriga fragor

Birger Rapp gratulerades med anledning av sin 65-arsdag.

Ledningsgruppsmotet aterupptogs fredag den 20/5-05 12:00
18. Uppsummering av konferensen
Doktorandrepresentanter deltog ¢j

19. Uppfodljning av doktorandernas prestationer

Doktorandrepresentanter deltog ¢j

Emil Numminen Justeras:
Protokollforare
Lars Engwall
ordforande

15
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PROTOKOLL 2005-10-19

LEDNINGSGRUPPSMOTE DEN 19 OKTOBER 2005

MIT Forskarskolan PROTOKOLL

Uppsala Universitet Datum: 051019

Ekonomikum Tid: kl. 13:00 — 15:00

Nérvarande: Lars Engwall (LE) ordf.,, Birger Rapp (BR), Sven Carlsson

(SC), Bo Edvardsson (BE), Stefan Henningsson (SH), Anders Hedenstierna (AH), Claes
Hultman (CH), Raquel Flodstrom (RF) sekr., Jan Lowstedt (JL), Anders Nilsson (AN),
Emil Numminen (EN), Thomas Miiller (TM), Esbjorn Segelod (ES)

1. Godkinnande av dagordning

BR presenterade dagordningen som godkéndes.

2. Genomging foregiaende protokoll

BR presenterade foregdende protokoll, som ocksa godkéndes.
3. Anmilan av nya diskussionspunkter till dagordning
Dagordningen godkéndes.

4. Genomgang verksamhetsberittelse

BR redovisade verksamhetsberittelsen avseende 2004-2005. Han delade ut en kopia till
samtliga nirvarande och bad om synpunkter. Dessa skulle skickas till honom inom en
vecka, ddrefter trycks verksamhetsberéttelsen.

5. Genomgang nyantagna doktorander f6r 2005

BR redovisade de nyantagna doktoranderna for 2005.
Linda Bergkvist, Karlstads universitet

Cecilia Erixon, Mélardalens hogskola

Pontus Fryk, Linkopings universitet

Claes Jonsson, Mélardalens hogskola

Therese Hansen, Uppsala universitet

17
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Ragnar Horndahl, Link&pings universitet
Einar Iveroth, Uppsala universitet

Erik Lundmark, Link6pings universitet
Erik Nilsson, Link&pings universitet
Sanna Poth, Linkdpings universitet

Maria Akesson, Karlstads universitet

Doktorandernas aktivitetsgrad

BR informerade om att det idag finns ca 60 MIT doktorander, vilket stiller krav pd nya
rutiner for att administrera doktorandfinansieringen. BR informerade ocksd om att
forskarskolan en gang per ar maste rapportera aktivitetsgrad for doktoranderna.

Ledningsgruppen beslot att varje laroséte ska informera BR ndr MIT doktoranderna har
ledighet fran forskarstudierna.

Om MIT Kkurser

CH, meddelade att Orebro universitet har tvd nya doktoranderna som skulle skrivas in
inom kort och 6nskade att de skulle kunna delta i kommande MIT-kurser. Dérvid vécktes
frdgan om vilka MIT-kurser som dr obligatoriska. P4 detta svarade BR att doktorander
som ansluter sig till MIT i slutet av sin forskning inte behdver delta i alla MIT-kurser. I
princip ska MIT- doktorander delta i alla MIT-kurser och andra MIT-aktiviteter. Det ar
dock viktigt att man for varje enskild doktorand bestammer vilka kurser som ska vara
obligatoriska.

6. Om strategidiskussionen

LE gav en sammanfattning av den strategidiskussion som genomforts 051018—-051019.
Vid forra ledningsgruppsmétet (050518, Lund), fick varje medlem i ledningsgruppen i
uppgift att bidra till ett strategidokument for forskarskolan utifran sitt eget lirosites
situation. Sedan hade detta sammanstéllts av LE som ocksd utarbetat sérskilda
kommentarer. Detta dokument anvédndes vid ett mdte med deltagande av Lars Engwall
(LE) ordf., Birger Rapp (BR), Sven Carlsson (SC), Bo Edwardsson (BE), Amjad
Hadjikhani (AH), Anders Hederstierna (AH), Claes Hultman (CH), Jan Lindvall (JLi), Jan
Lowstedt (JLO), Anders Nilsson (AN), Fredrik Nilsson (FN), Esbjorn Segelod (ES).

LE informerade att forskarskolan MIT sannolikt fir fortsatt finansiering. Det forefaller
problematiskt att utlysa post-doctjénster inom forskarskolan p.g.a. att dessa maiste vara
Oppna for alla att soka. Ett alternativ kan dérfor vara finansiering inom projekt.

Forskarskolan avser att utveckla planer inom tvé forskningsomraden:

Affarssystem (Ansvariga: AN, FN, SC, TM, ES, JLi, JL6): Denna inriktning skulle ha ett
inifrdn — utifrdn perspektiv.

Kundrelationer (Ansvariga: BE, CH, AH, JLi, JL6): Denna inriktning skulle ha en utifran
— inifrén perspektiv.
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Som ett tredje forskningsomridet ndmndes IT for offentlig verksamheter och da speciellt
inom varden. Detta ska utredas vidare.

Enligt LE, &r nu idén att styra forskning mot tva olika grupperingar. Dessa behovs for att
profilera forskarskolan, och skapa fordelar pa grund av integrationseffekterna.
Ledningsgruppen enades om att producera ett strategidokument. Forst skall de ovan
ndmnda ansvariga ta fram ett dokument som cirkuleras. Sedan ska ett dokument tas fram
infOr ndsta utvdrderingsmote 2006.

Om framtidens forskarutbildning i EU

LE meddelade att det padgdr manga diskussioner 1 Europa &ver hur forskarutbildning
kommer att se ut i framtiden. Ledningsgruppen diskuterade hur man ska kunna forbereda
blivande doktorer infor sitt fortsatta arbete efter doktorsexamen. Ledningsgruppen
uppmuntrade varje laroséte att samarbeta for att utveckla en magisterprogram inom MIT.

Om alumniverksamhet

LE meddelade att det vore lampligt att skapa en alumniverksamhet s& att vi kan folja
doktorander efter att det har tagit examen. Forsta leden i den riktningen &r att vi
presenterar vara doktorer pa kommande MIT seminarium 051019, dvs. Zhiping Wang och
Enrico Baraldi som kommer att berdtta vad de nu gér och om sin tid efter doktor.

7. Ovriga punkter
Kursutvirderingar

Det betonades betydelsen av att alla kursansvariga for MIT-kurser genomfor
kursutvirderingar och skickar in dessa till webben.

Kurser HO5

BR informerade att forskarskolan under HOS erbjuder fyra kurser: Perspektiv pé forskning
och vetenskap (Prof. Lars Engwall), Seminarier och avhandlingsarbete (Prof. Birger
Rapp), Kvalitativa metoder for information system (Dr. Alf Westelius) och Research in
Information Systems and Informatics (Prof. Sven Carlsson).

Kurser V06

BR informerade att under V06 planeras en kurs i Uppsala med Jannis Kallinikos 1 maj
2006.

Utvirdering av forskarskolan

BR informerade att under védren 06, kommer att ske en extern utvérdering av
forskarskolan. Utvérderingen &r planerat i samband med nédsta MIT-seminarium. BR rédkna
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med att kunna leverera det gemensamt framtagna strategidokumentet. Det dr ocksa
planerat att ha ett strategimote med utvérderarna.

All dokumentation och underlagt ska vara framtaget minst en manad fore till utviarderarna.
Den dokumentation som ska presenteras dr verksamhetsberittelse, strategidokument, och
alla avhandlingar som har produceras under denna period.

Wanda Orlikowski

BR informerade att han har kontaktat Wanda Orlikowski och bett henne att nérvara vid ett
MIT-seminarium. Darfor har prelimindr planerats att hon kan vara nirvarande pa
seminarium den 16 —18 maj 2006, som kommer att hallas 1 Visteras.

Rutiner for leverans av avhandlingar till ledningsgruppen
Flera ledamoéter anmaélde att de inte hade fétt alla avhandlingar. Rutinerna ses dver.
Rutiner for leverans av papers vid MIT seminarier

Fler ledaméter pipekade att de inte hade fétt papperskopior fran sina seminariegrupper i
god tid. Aven dessa rutiner ses over.

BR informerade att det numer &r mdjligt for doktorander att komma till MIT-seminarier
utan skriftligt underlag och att f4 diskutera sin forskning under max 30 min. Om
doktorander begdr 1 tim for att diskutera sitt underlag ska det levereras minst 1 vecka
innan och minst 2 inledare ska utses. Om doktoranden begér 2 timmar for diskussion, ska
underlaget levereras minst 2 veckor forre seminariet, till minst 4 inledare.

Nista ledningsgruppsmote

Niésta ledningsgruppsmote planeras vid MIT-seminariet i Linkdping.

Ordférande (LE), avslutade motet och tackade de nérvarande for ett konstruktivt
sammantréde.

Vid protokollet Justeras

Raquel Flodstrom Lars Engwall

Sekreterare Ordforande
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PROTOKOLL 06-02-14

LEDNINGSGRUPPSMOTE DEN 06 FEBRUARY 2006

MIT Forskarskolan Protokoll
Link&pings Universitet Datum

IDA, Grace Hopper 18.30 —ca 21.00 060214
Nirvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Sven Carlsson, Per

Flensburg, Anders Hederstierna, Anders Nilsson, Esbjorn Segelod, Emil
Numminen, Niklas Johansson, Cecilia Erixon, Raquel Flodstrom

1. Godkinnande av dagordning

Dagordningen godkidndes med tilldgget — andring av webben vid punkt 13 och nya
kurser som fordes in under punkt 7.

2. Foregiende protokoll
Foregiende protokoll godkindes.
3. Meddelanden

Inga meddelanden foreldg.

4. Rapportering fran nirvarande representanter i ledningsgruppen om
MITO01 doktorandernas planerade disputationsdagar. Diskussion om
finansieringens upphérande.

Enrico Baraldi — Klar

Peter Ekman — Maj

Helgi-Valur Fridriksson — December (finansiering finns)

Lars Frimansson — Under aret

Niklas Johansson — Oktober

Leon Kaiserlidis — Under &ret

Cecilia Lindh — Under varen

Eva Lovstdl — Maj

Eva Maaninen-Olsson — Langt gdnget
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Gunilla Myreteg — Under aret

Olle Sonesson — Arsskiftet
Charlotte Stoltz — Mammaledig
Fidel Vascos Palacios — Sjukskriven
Henrik Séllberg — Sen host

Zhiping Wang — Klar

May Wismén — Under hdsten

Anders Wrenne — Under hosten
5. Sammanfattning av strategidiskussionerna

Tva arbetsgrupper, Enterprise Information systems och Customer Relationships
utsags vid foregdende mote. Sedan dess har tillkommit en grupp som arbetar med
software industry. Lars Engwall kommer att skicka ut en sammanfattning av
diskussionen med arbetsfordelning for det fortsatta arbetet. Dokumentet ska
behandla kopplingarna mellan ovan ndmnda omraden samt strategier for framtiden.
En enkdt kommer att ga ut till alla doktorander med fragor om deras tre viktigaste
referenser och tre nyckelord for avhandlingarna.

6. Kursutvirderingar

Genomgéng av Blackboard. Alla kursansvariga for MIT-kurser ska genomfora
kursutvirderingar dven for de kurser som genomforts tidigare ar. Detta innebér att
kursutvdrderingar dven kommer att skickas ut i efterhand till kursdeltagare for
tidigare genomforda kurser.

7. Arets kurser, genomférda och planerade

Genomforda

HOS5

Perspectives on Research and Science
Information Systems Research
Seminars and Thesis Work

Qualitative research methods in information systems

Kommande
Véren 06 (maj)

Organization and Information (Jannis Kallinikos fran London School of
Economics)

Sommar 06
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Doctoral seminar in theory development (Professor fran Duluth)
Augusti 06

Vetenskapsfilosofi (Bertil Rolf)

Hosten 06

Science and Technology Studies (STS)

De tre sist ndmnda kurserna ges av BTH, som kommer att ga ut med forfragan till
MIT doktorander om intresset for att delta.
8. Intresset f6r nya MIT doktorander ht 2006.

Birger Rapp meddelade att nir MITO1 gér ut kommer medel att frigéras. Dessa
medel kommer att anvidndas dels till nya doktorander, dels till post doc
finansiering. Bedomningen &r att det 4&r mojligt att finansiera omkring 5 stycken
nya doktorander ht 2006.

9. Infér nista utviardering av forskarskolan maj 2006.

Forskarskolans utvérderargrupp kommer att genomfora en ny utvirdering 15-16
maj.

10. Kommande MIT seminarier

Maj 2006 vecka 20 1 Visterds. Viard MdH. Seminarium 15-17 maj.
Oktober 2006 vecka 43 1 Uppsala, Vard UU. 23-25 oktober.

11. Av doktorandrepresentanterna anmaélda 6vriga drenden
Traktamenten, liksom andra villkor, avgdrs av respektive ldrosite.
12. Nista ledningsgruppsmaéte

15 maj 2006 k1 10.30 i Vésteras, Mdh.

13. Ovriga fragor

Diskuterades frdgan om ansdkan skulle insdndas till Nordforsk for nordiskt
samarbete. Uppdrogs &t Lars Engwall och Birger Rapp att ta stidllning 1 detta
drende.

Raquel Flodstrom visade den nya webbsidan. Den bygger pa strdvan efter mer
dynamik med mojlighet att presentera uppdaterad och relevant information.
Ledningsgruppen uppmanades att granska hemsidan och att komma med
synpunkter.
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14. Motets avslutande
Ordforanden tackade de nirvarande for en konstruktiv diskussion och forklarade
motet avslutat.

Vid protokollet:

Cecilia Erixon
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