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PROTOKOLL 2004-05-02 

LEDNINGSGRUPPSMÖTE DEN  2 MAJ 2004 

 
Närvarande: Lars Engwall (ordförande), Birger Rapp (föreståndare), Gordon Davis 
(adjungerad till mötet), Sven Carlsson, Bo Edvardsson, Raquel Flodström, Claes Hultman, 
Niklas Johansson, Leif Melin, Anders G Nilsson, Emil Numminen och Esbjörn Segelod  
Plats: Hotell Plaza, Karlstad 
Mötet öppnades 19:30 

1.  Godkännande av dagordning 

• Dagordningen godkändes utan tillägg 

2 .  Föregående protokoll 

• Föregående protokoll godkändes 

3.   MIT webb och blackboard 

• Raquel informerar att ändringar har gjorts på hemsidan enligt inkomna förslag. 

Alla får i uppdrag att gå igenom hemsidan och maila länkar till de sidor som 

behöver ändras till Raquel senast den 15/5-04. Raquel önskar engelska 

översättningar till kursbeskrivningarna. 

• Lathunden över Blackboard fick beröm. 

4.  Kursutvärderingar 

• Emil föredrog det elektroniska kursutvärderingssystemet E-val enligt uppdrag 

ifrån föregående ledningsmöte. Samma funktionalitet finns i Blackboard. 

Raquel får i uppdrag att se över införande av elektroniska kursutvärderingar 

via Blackboard. Idag genomförs kursutvärderingar på papper som sedan 

Raquel sammanfattar digitalt. 
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5.  Internationalisering 

• Fortsatta samtal skall föras med Gordon Davis om samarbetet med MIT. 

Gordon Davis beskrev en god framtid för forskarskolor och tyckte att 

samarbetet skulle utökas med konkreta uppdrag med flera utländska personer. 

Denna utveckling skulle bedrivas stegvis. Det skall undersökas om det är 

möjligt att ordna en ”summer school” 2005 med utländskt inslag. Ett annat 

förslag var att skicka doktoranderna till speciella doktorandträffar under 

konferenser. Även möjligheten för en Post-doc skola skulle undersökas. 

6.  Handledning 

• Positivt att även lokala handledare kommer till Karlstadsseminariet. Dock 

upplevs det som svårt att sprida material till handledare utanför 

ledningsgruppen. Det är dock viktigt att få med bihandledare. Doktoranderna 

får i uppdrag att se till att även lokala handledare aktiveras och kommer till 

seminarierna. Lokala handledare skall rapporteras till Raquel. 

7.  Uppföljning av doktorandernas prestationer 

• 1 doktor klar, 5 licentiater färdiga och fler är på väg. Ingen har ännu avförts. 

Två har slutat på egen begäran. Forskarskolor ger bättre produktivitet och 

prestationsmässigt har det gått bättre från 01-03. Doktorandrepresentanterna 

tyckte att det var positivt att tillhöra en forskarskola med det extra stöd det 

innebär. 

8.  Ny årskurs ht 2004 

• Det vore olyckligt att göra ett uppehåll då detta innebär 

”uppstartskostnader”.Ovisshet med finansieringsläget då den nya forsknings-

propositionen inte har kommit. Behövs ungefär 10 doktorander för att köra ett 

MIT04. Alla får i uppdrag att se över intresset på sitt lärosäte. Beslut måste 

fattas inom snaraste framtiden. 

9.  Årets kurser, genomförda och planerade 2003/2004/2005 

• För närvarande ges 7 kurser, se Blackboard. Vidare 3 kurser i informatik i 

Lund som MIT-doktorander är välkomna att läsa. Det stora kursblocket bör 
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ligga på hösten. Ny kurs inom Knowledge Management kommer att ges i höst 

eller i vår. Ny kurs inom informatik, som ersätter Business Modelling, bör 

ligga på hösten så att alla kan läsa. 

10.  Ny seminarieserie för MIT01, ht 2004 

• De flesta i MIT01 är positiva till ny seminarieserie med möten 1-2 gånger per 

termin. Skall ses som ett komplement till ordinarie MIT-seminarier. Denna 

skulle kunna utformas utifrån ett tema (till exempel en workshop i 

artikelskrivning) och hållas öppen för alla. 

•  

11.  Seminarier för MIT02 o MIT03, ht 2004 

• Diskussion fördes om att göra om grupperna till tematiska istället för 

klassindelade. Indelning efter intresseområde skall göras tisdag. 

12.  Arkiv 

• Beslut fattades att arkivering skall göras enligt följande: 

• Digitalt på Blackboard 

• Ett exemplar till varje ledamot av ledningsgruppen 

• Ett exemplar till Uppsala Universitet, att: Elisabeth Hallmén 

• Ett exemplar till Linköpings Universitet, att: Birger Rapp 

 
12.   Utvärdering av forskarskolan; 

Högskoleverket och vår egen 
 
Forskarskolan Management och IT beskrevs i positiva ordalag. Dock benämns 
forskarskolan med fel namn (Ekonomi, Management och IT) vilket kommer att påpekas. 
Nästa steg i utvärderingen är att ett deltagande lärosäte skall intervjuas. För Forskarskolan 
Management och IT skall Karlstads Universitet intervjuas om deltagandet. 
 
Ett problem i sammanhanget är att MIT:s statistik över doktorander inte överensstämmer 
med de officiellt registrerade. 
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Forskarskolans egen utvärdering 
 
En ny utvärdering skall genomföras till hösten och sedan ytterligare en under 2005. Den 
till hösten bör genomföras i samband med MIT-seminariet. Till denna utvärdering bör det 
påvisas att åtgärder har vidtagits för de områden som fick kritik, till exempel 
industrianknytningen och internationaliseringen. För att påvisa internationellt inslag skall 
varje doktorand redogöra sina internationella bedrifter. 

13.   Nästa ledningsgruppsmöte 

• Datum för nästa ledningsgruppsmöte meddelas efter att datum för utvärdering 

har tagits fram i samråd med utvärderingsgruppen. 

14.  Övriga frågor 

• Fråga angående rekvirering av pengar ifrån MIT uppkom. Birger skulle 

återkomma med besked om det var under 4 eller 5 år som pengarna betalades 

ut av MIT. 

Mötet avslutades c:a 22:30. 
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PROTOKOLL 2004-10-20 

LEDNINGSGRUPPSMÖTE DEN 20 OKTOBER 2004  

kl. 10 - 12  
Plats: Uppsala, sal K312 (Sune rummet)  
Närvarande:  
  

1. Godkännande av dagordning 

 Dagordningen godkändes med tillägg för av doktorandrepresentanterna aktualiserade 
frågor.  

 2. Föregående protokoll  

 Föregående protokoll lades med godkännande till handlingarna.  

 3. Information om nya doktorander och årets kurser  

 Birger har skapat en sammanställning över alla doktorander. Den visar vilka som är i 
systemet, vilka som har disputerat och vilka som har slutat.   
  
Tre nya, associerade, doktorander kommer troligtvis att antas under året. Av dessa 
kommer en doktorand från Blekinge och två doktorander från Lund.  
  
Fredrik och Birger kommer att ge en kurs om ”Longitudinella studier”.   

4. MIT webb och blackboard  

Ledningsgruppen efterlyste förbättringar i uppläggningen av Blackboard. Raquel kommer 
att genomföra vissa förändringar.  

 5. Kursutvärderingar  

 Omdömena om de kurser som ges inom MIT är överlag positiva.  

6. Internationalisering  

 Forskarskolan har ingått enöverenskommelse med den finska forskarskolan KATAJA om 
att kurser som ges ska vara öppna åt båda håll. Det som kostar är resa och logi. Två 
doktorander från MIT, Raquel och Emil, genomförde under sommaren kursen ”IS and 
Decision Making” i Finland.  
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Diskussioner förs med Wanda Orlikowski om möjligheten för henne att besöka 
forskarskolan nästa år. Gordon Davis är förhindrad att delta i vårens möte.  
  
Jan Löwstedt kommer att ha en gästprofessor från Dublin som eventuellt kan vara delaktig 
inom MIT.  

 7. Handledning  

 Diskuterades förslag från Gudrun om ”Letter of Agreement”. Ledningsgruppen fann idén 
av intresse och uttryckte en önskan om ytterligare konkretisering av idén.  

 8. Utvärdering av forskarskolan  

 Ett andra besök av de nordiska utvärderna (rektor Finn Junge-Jensen, Köpenhamn; rektor 
Tapio Reponen, Åbo och rektor Torger Reve, Oslo) kommer att äga rum den 21 oktober 
2004.  

 9. Nästa ledningsgruppsmöte  

 Nästa ledningsgruppsmöte bestämdes till torsdag 10 februari med start klockan 11.00 
(inklusive lunch).   

10. Övriga frågor  

 - Finansieringen?  
MIT betalar för sina heltidsfinansierande doktorander högst 2,5 Mkr. Vid 80 % 
aktivitetsgrad motsvarar detta 500 tkr per år i högst fem år. till doktorandens lärosäte. 
Tidigare tid med studiestöd avräknas.  
  
- Summa (50.000) som utgår för associerade doktorander?  
  
Angående de 50000 kronor/år som utbetalas till de associerade doktorandernas universitet 
så klargjordes det att de är villkorade på så sätt att de skall gå till kostnader för den 
associerade doktoranden. Möjligheter bör finnas att spåra deras användande om 
tveksamheter föreligger.   
  
- Kurs inom knowledge management  
  
En kurs om Knowledge Management kommer eventuellt att ordnas under året med Sven, 
Thomas och Bengt Stymne som lärare.  
  
- Fortsättning på Seminarier och avhandlingsarbete  
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Mer troligt att det kommer att bli teman på kommande seminarier snarare än hel 
doktorandkurs.   
  
- Indelning av doktoranderna i intressegrupper  
  
Indelningen har visat sig svår att genomföra. Dessutom ser Ledningsgruppen en fördel i 
att doktorander med olika inriktning blandas. Doktorandrepresentanterna åtog sig att 
komma med förslag på procedurer för att öka blandningen mellan årskullarna i samband 
med oppositioner.  

 11. Uppföljning av doktorandernas prestationer  

 Enbart för handledare! 
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PROTOKOLL 2005-02-11 

LEDNINGSGRUPPSMÖTE DEN 11 FEBRUARI 2005  
KL. 12.30 – 15.00.  

Närvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Raquel Flodström, Jan Löwstedt, Sven Carlsson, 
Per Flensburg, Anders Hedenstierna, Emil Numminen, Esbjörn Segelod, Anders G. 
Nilsson, Niklas Johansson 
 
Plats: Linköping, Grace Hopper 
 

1.   Godkännande av dagordning 

2.  Föregående protokoll 

Ändring av kursledare i kurs som Sven C. ska hålla ska genomföras i föregående 
protokoll. 
 
Kurs i longitudinella studier är utannonserad. Anmälan sker till Elisabeth Hallmén.  
 
Avtal om samarbete med KATAJA har skrivits under vilket underlättar om doktorander 
från båda grupper vill genomföra kurser i den andres regi.  
 
Orlikowski kommer troligtvis att ge en kurs eller annan aktivitet under 2006 för MIT. 
Ytterligare diskussion kommer att äga rum under hösten. 

3.  Meddelanden 

”Uppsala Lectures and Business” gästas av Wesney (osäker på namnet) 13-16 september. 
Mer information kommer.  

4.  Utvärdering av forskarskolan 

Utvärderingen har spridits till Departementet, rektorer från inblandade lärosäten, och 
förvaltningschef vid Uppsala universitet.  
En problematik är integrationen mellan Management och IT. Internationaliseringen kan 
alltid förbättras. Osäkerheten kring kommande finansiering är också oklar. Trots vissa 
oklarheter om kommande intag av nya doktorander finns det säkerligen möjligheter till att 
utveckla forskarskolan till ett mer långsiktigt forskningsprojekt. En gruppering skulle 
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innebära fördelar när nya doktorander ska söka fortsatt finansiering. En grupp är alltid 
starkare än individen. 
 
Eventuellt skulle man kunna argumentera för en andra våg. MIT hjälper till att söka 
postdoc medel som i sin tur kan leda till att nya handledare skapas som i sin tur får egna 
doktorander inom MIT. Då kan samtidigt de seniora professorerna ta ett litet steg tillbaka 
och bland annat agera rådgivare för nya handledare. Det innebär att postdoc medel 
kommer vara en kritisk punkt så snart som inom lite drygt ett år då den första kullen, 
MIT01, är på väg att disputera. 
 
För att visa på integrationen av Management och IT skulle man kunna lyfta upp alla 
avhandlingar som skapats och analysera innehållet och därmed visa på kopplingen mellan 
Management och IT. 
 
Med anknytning till Bolognaprocessen och för att skapa en större koppling till 
grundutbildningen skulle man kunna skapa ett gemensamt Magisterprogram där 
involverade lärosäten kan vara del och samtidigt bidra med studenter som ger en kritisk 
massa. Inom tre veckor ska alla lärosäten ge förslag på kurser som man vill se i ett 
kommande program  men också vilka kurser som redan idag erbjuds och som skulle vara 
lämpliga.  
 
En utökad spridning rent geografiskt, både nationellt och internationellt, ökar behovet av 
pedagogiska IT lösningar inom forskarskolan. 
 
En ökad industrialisering bör införas enligt utvärderarna.  
 
Genom att koppla till sig en magisterutbildning är det också möjligt att bättre styra 
kommande avhandlingars innehåll. Nu är avhandlingarna ganska spretiga i en jämförelse 
med varandra.  
 
Det bör reflekteras över balansen mellan vilka som härrör från Management respektive IT 
i forskarskolan MIT. Utgångspunkten kan börja i den text som skickades in i samband 
med ansökan till Departementet. 
 
Det troliga är att framtida finansiering inom MIT kommer att vara från externt håll, som 
t.ex. produktivitetsprogrammet i Linköping.  
 
Ett större samarbete mellan MIT och IMIT skulle kunna resultera i kommande 
forskningsprogram. Det skulle leda till en bättre koppling mellan forskarutbildning och 
forskning. Redan idag finns det ett antal sk fellows som sitter med i ledningsgruppen i 
IMIT. 
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5.  Internationalisering 

Genom avtal med KATJA och Wanda Orlikowski kommer internationaliseringsgraden 
inom MIT att öka. Dessutom finns ett förslag på en kurs i Theory Development med 
Sanjay Goel (rätt stavning? och en skandinavisk representant. Det skulle då handla om en 
sommarkurs i Blekinge 2005. 

6.  Information om nya doktorander och årets kurser 

Namnen finns i en lista från Birger och bör fyllas på i detta protokoll. 
 
Årets kurser 2004: Strategi och IS, Introduction to multivariate statistics, Research in 
information systems, Perspektiv på forskning, IT och organisation, Kvalitativa metoder, 
Seminarier och avhandlingsarbete. 
 
Kurser 2005: Strategi och IS, Research in IS samt Knowledge management (HT 2005, 
Sven C. Och Thomas Kalling) 

7.  MIT webb och blackboard 

Birger vill ha alla bidrag skickade till sin hemadress likväl alla seniora i den aktuella 
gruppen (om specificerat). I samtliga fall ska dessutom bidraget läggas in på Blackboard.  

8.  Kursutvärderingar 

Det krävs bättring från alla kursansvariga att se till att doktorander fyller i 
kursutvärderingar. Raquel är inte ansvarig för detta. 

9.  Handledning 

Alla handledare som är knutna till MIT doktorander bör finnas med och ha tillgång till 
Blackboard. 

10. MIT seminarierna och doktorandernas presentationer 

Samtliga doktorander (både fulltidsfinansierade och associerade) ska komma till alla MIT-
seminarier, oavsett om doktoranden avser att presentera något eller ej. Helst bör också alla 
bihandledare komma på seminarierna.  
 

11. Nästa ledningsgruppsmöte 

18 maj klockan 12 (exakt tid meddelas senare) 

12.Övriga frågor 

Utlandsvistelse 
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Flera åtgärder är på gång. Bland annat avtalet med KATJA och samarbete med Wanda 
Orlikowski. Postdoc diskussioner ligger delvis också under förbättringar i 
internationaliseringsarbetet. 
 
Finansiering av associerade doktorander 
 
Samma regler gäller för associerade doktorander som för heltidsfinansierade doktorander. 
För associerade doktorander utgår 50 000 kr/år under totalt 5 år när aktivitetsgraden är 80 
%. Det innebär således totalt 250 000 kr. 
 
Utskick av bidrag till seminarier 
 
Alla nya doktorander informeras vid antagning och dessutom finns angivet på Blackboard 
vilka seniora som önskar få fysisk papperskopia sänt till angiven adress. 
 
Fortsättning av seminarieserien 
 
Förslag från doktorander välkomnas. 

13. Uppföljning av doktorandernas prestationer 

Doktorandrepresentanterna var ej närvarande under punkt 13. 
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PROTOKOLL 2005-05-18 

PROTOKOLL MIT-LEDNINGSGRUPPSMÖTE 18/5-05  
13:00-15:00, LUND 

 
Närvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Raquel Flodström, Sven Carlsson, Tomas 
Müllern, Stefan Henningsson, Per Flensburg, Esbjörn Segelod, Jan Löwstedt, Anders G 
Nilsson, Niklas Johansson 
 

1.  Godkännande av dagordning  

Dagordningen godkänds med tillägg av punkt 1.5 Ledningsgruppens sammansättning 

2.  Jönköpings representant i Ledningsgruppen 

Sedan Leif Melin avsagt sin plats väljs på hans förslag Tomas Müllern som representant 
för Jönköping. 

3.  Föregående protokoll  

Föregående protokoll godkänds efter mindre korrigeringar. 

4.  Meddelanden 

Aktuell forskning & Utveckling 1/05 innehåller en artikel kring MIT. Tidningen 
distribueras till alla tekniska högskolor och professorer. 

 
Birger Rapp meddelade att totalt 20 licentiat- och doktorsavhandlingar förväntas bli 
framlagda före årets slut. Alla licentiat- och doktorsavhandlingar skall skickas till 
ledningsgruppen. 
 
Jan Löwstedt tillträder ensin professur på Mälardalens Högskola i Eskilstuna den 1/10-05. 

5.  Forskarskolorna i forskningspropositionen 

Osäkerhet råder över hur forskningspropositionen ska tolkas beträffande 
forskningsskolorna.  Skrivningarna kan dock tolkas som att verksamheten ska kunna 
fortsätta. Ledningsgruppens ambition är att så blir fallet.Vi själva gjorde den 
bedömningen att MIT har stor chans framgent eftersom vi bedömde att MIT fungerat bra 
och att samarbetet mellan lärosäterna har mycket bra.Diskussioner fördes om hur post. 
doc.-tjänster skulle kunnautformas. Det konstaterades att det är svårt för nyblivna doktorer 
att få tjänster inom akademin. Olika modeller för vad tjänsterna diskuterades. 
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6.  Utvärdering av forskarskolorna 

Ingen utvärdering är gjord sedan föregående möte. Nästa utvärdering med de externa 
utvärderarna är planerad till tidig vår 2006. Enligt propositionen skall en utvärdering 
göras efter 2 år och ytterligare en efter 3 år. Frågor kring vad samarbetet har inneburit för 
utvecklingen av forskningsmiljön på hemmalärosätet kommer att bli viktiga och skall 
lämna resultat i grundutbildningen. Forskningsmiljön borde tas med i doktorandernas 
självutvärderingar. Ett strategidokument för forskarskolan ska utarbetas. Varje 
representant för de olika lärosätena fick därför i uppdrag att på en halv sida sammanfatta 
vad MIT har inneburit för forskningsmiljön och vad MIT skulle kunna innebära i 
framtiden. Rapporten skall skickas till Birger inom tre veckor. 

7.  Internationaliseringen 

Ett eventuellt samarbete diskuterades mellan MIT och ett kinesiskt universitet genom 
Högskolan i Mälardalen. Detta skulle innebära att all undervisning skulle behöva bedrivas 
på engelska. Om doktoranderna skulle få möjlighet att åka utomlands måste skolan medge 
möjlighet för utländska studenter att komma till Sverige. Samarbetet måste gå via 
högskolan. 

8.  Magisterprogram inom MIT 

Svårt att föra diskussioner kring ett Mastersprogram då det ej är klart vad som kommer att 
finnas i propositionen kring detta och finansiering av detta. En modell är att lägga 
ämneskurserna i Mastern och metodkurserna i forskarutbildningen. Innebär fler kurser för 
samma pengar. Fredrik Nilsson ska tillfrågas om han tillsammans med Jan Lindvall vill 
bli samordnare för ett  gemensamt Mastersprogram. 

9.  Pågående och nya kurser 

Pågående kurser: Kurs om analys av longitudinella studier och IS och Strategi. Nya kurser 
anordnas för de nya doktoranderna. 

10.  Kursutvärderingar 

Kursutvärderingar är på gång. De flesta av studenterna är nöjda. Finns inga klagomål 
kring innehållet i kurserna. 

11.  Handledning  

Det skall stimuleras att lokala handledare kommer med till MIT-seminarierna. Positivt 
med förslutsseminarier under MIT-träffarna, 2 stycken i Lund. Det är bra med MIT-
handledning då det finns en bredare kompetens samlad. Borde möjliggöras att fler kan 
lyssna på förslutsseminarierna. Borde ordnas en parallell sittning för handledarna om 
handledning. Det vore att föredra om  förslutsseminarierna för 
doktors/licentiatavhandlingen hölls vid ett MIT-seminarium. 
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12.  Kommande MIT-seminarier 

Avhandlingar borde presenteras vid MIT-seminarier så att alla kan ta del av dessa. 2,5 
dagar är ett måste för att allt skall hinnas med. Nästa MIT-seminarium är 19-21/10 i 
Uppsala med ledningsgruppsmöte onsdag 13:00-15:00 med fortsättningen fredag 12:30-
15:00. 

13.  MIT web och blackboard 

Arbetet med MIT web och blackboard är ett fortlöpande utvecklingsarbete. Diskussioner 
fördes om förändringar av deras uppläggning. 

14.  Antagning av nya doktorander (MIT05) 

Föreståndaren orienterade om de förestående antagningarna. 

15.  Av doktorandrepresentanterna anmälda övriga ärenden 

Post. doc.-tjänster efterfrågades för de första doktorerna utexaminerades ifrån MIT. 
 
Den skapande kompetensen skall utnyttjas på ett bättre sätt. En alumniverksamhet 
föreslogs. 

16.  Nästa ledningsgruppsmöte 

onsdag den 19/10-05 i Uppsala 13:00-15:00 och fredag 21/10-05 i Uppsala 12:30-15:00 

17.  Övriga frågor 

Birger Rapp gratulerades med anledning av sin 65-årsdag. 
Ledningsgruppsmötet återupptogs fredag den 20/5-05 12:00 

18.  Uppsummering av konferensen 

Doktorandrepresentanter deltog ej 

19.  Uppföljning av doktorandernas prestationer 

Doktorandrepresentanter deltog ej 
 
 
Emil Numminen  Justeras: 
Protokollförare  
 Lars Engwall 
 ordförande 
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PROTOKOLL 2005-10-19 

LEDNINGSGRUPPSMÖTE DEN 19 OKTOBER 2005 

 
MIT Forskarskolan PROTOKOLL 
Uppsala Universitet Datum: 051019 
Ekonomikum   Tid: kl. 13:00 – 15:00 
 
Närvarande:  Lars Engwall (LE) ordf., Birger Rapp (BR), Sven Carlsson 
(SC), Bo Edvardsson (BE), Stefan Henningsson (SH), Anders Hedenstierna (AH), Claes 
Hultman (CH), Raquel Flodström (RF) sekr., Jan Löwstedt (JL), Anders Nilsson (AN), 
Emil Numminen (EN), Thomas Müller (TM), Esbjörn Segelod (ES) 
 

1.  Godkännande av dagordning 

BR presenterade dagordningen som godkändes. 

2.  Genomgång föregående protokoll 

BR presenterade föregående protokoll, som också godkändes. 

3.  Anmälan av nya diskussionspunkter till dagordning 

Dagordningen godkändes. 

4.  Genomgång verksamhetsberättelse 

BR redovisade verksamhetsberättelsen avseende 2004-2005. Han delade ut en kopia till 
samtliga närvarande och bad om synpunkter. Dessa skulle skickas till honom inom en 
vecka, därefter trycks verksamhetsberättelsen.  

5.  Genomgång nyantagna doktorander för 2005 

BR redovisade de nyantagna doktoranderna för 2005.  
Linda Bergkvist, Karlstads universitet 
Cecilia Erixon, Mälardalens högskola 
Pontus Fryk, Linköpings universitet 
Claes Jonsson, Mälardalens högskola 
Therese Hansen, Uppsala universitet 
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Ragnar Hörndahl, Linköpings universitet 
Einar Iveroth, Uppsala universitet 
Erik Lundmark, Linköpings universitet 
Erik Nilsson, Linköpings universitet 
Sanna Poth, Linköpings universitet 
Maria Åkesson, Karlstads universitet 
 

Doktorandernas aktivitetsgrad 

BR informerade om att det idag finns ca 60 MIT doktorander, vilket ställer krav på nya 
rutiner för att administrera doktorandfinansieringen. BR informerade också om att 
forskarskolan en gång per år måste rapportera aktivitetsgrad för doktoranderna.   
Ledningsgruppen beslöt att varje lärosäte ska informera BR när MIT doktoranderna har 
ledighet från forskarstudierna. 

Om MIT kurser 

CH, meddelade att Örebro universitet har två nya doktoranderna som skulle skrivas in 
inom kort och önskade att de skulle kunna delta i kommande MIT-kurser. Därvid väcktes 
frågan om vilka MIT-kurser som är obligatoriska. På detta svarade BR att doktorander 
som ansluter sig till MIT i slutet av sin forskning inte behöver delta i alla MIT-kurser. I 
princip ska MIT- doktorander delta i alla MIT-kurser och andra MIT-aktiviteter. Det är 
dock viktigt att man för varje enskild doktorand bestämmer vilka kurser som ska vara 
obligatoriska. 

6.  Om strategidiskussionen 

LE gav en sammanfattning av den strategidiskussion som genomförts 051018–051019. 
Vid förra ledningsgruppsmötet (050518, Lund), fick varje medlem i ledningsgruppen i 
uppgift att bidra till ett strategidokument för forskarskolan utifrån sitt eget lärosätes 
situation. Sedan hade detta sammanställts av LE som också utarbetat särskilda 
kommentarer. Detta dokument användes vid ett möte med deltagande av Lars Engwall 
(LE) ordf., Birger Rapp (BR), Sven Carlsson (SC), Bo Edwardsson (BE), Amjad 
Hadjikhani (AH), Anders Hederstierna (AH), Claes Hultman (CH), Jan Lindvall (JLi), Jan 
Löwstedt (JLö), Anders Nilsson (AN), Fredrik Nilsson (FN), Esbjörn Segelod (ES).  
LE informerade att forskarskolan MIT sannolikt får fortsatt finansiering. Det förefaller  
problematiskt att utlysa post-doctjänster inom forskarskolan p.g.a. att dessa måste vara 
öppna för alla att söka. Ett alternativ kan därför vara finansiering inom projekt. 
Forskarskolan avser att utveckla planer inom två forskningsområden: 
Affärssystem  (Ansvariga: AN, FN, SC, TM, ES, JLi, JLö): Denna inriktning skulle ha ett 
inifrån – utifrån  perspektiv. 
Kundrelationer (Ansvariga: BE, CH, AH, JLi, JLö): Denna inriktning skulle ha en utifrån 
– inifrån perspektiv. 
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Som ett tredje forskningsområdet nämndes IT för offentlig verksamheter och då  speciellt 
inom vården. Detta ska utredas vidare. 
Enligt LE, är nu idén att styra forskning mot två olika grupperingar. Dessa behövs för att 
profilera forskarskolan, och skapa fördelar på grund av integrationseffekterna. 
Ledningsgruppen enades om att producera ett strategidokument. Först skall de ovan 
nämnda ansvariga ta fram ett dokument som cirkuleras. Sedan ska ett dokument tas fram 
inför nästa utvärderingsmöte 2006. 

Om framtidens forskarutbildning i EU 

LE meddelade att det pågår många diskussioner i Europa över hur forskarutbildning 
kommer att se ut i framtiden. Ledningsgruppen diskuterade hur man ska kunna förbereda 
blivande doktorer inför sitt fortsatta arbete efter doktorsexamen. Ledningsgruppen 
uppmuntrade varje lärosäte att samarbeta för att utveckla en magisterprogram inom MIT. 

Om alumniverksamhet 

LE meddelade att det vore lämpligt att skapa en alumniverksamhet så att vi kan följa 
doktorander efter att det har tagit examen. Första leden i den riktningen är att vi 
presenterar våra doktorer på kommande MIT seminarium 051019, dvs. Zhiping Wang och 
Enrico Baraldi som kommer att berätta vad de nu gör och om sin tid efter doktor.  

7.  Övriga punkter 

Kursutvärderingar 

Det betonades betydelsen av att alla kursansvariga för MIT-kurser genomför 
kursutvärderingar och skickar in dessa till webben.   

Kurser H05 

BR informerade att forskarskolan under H05 erbjuder fyra kurser: Perspektiv på forskning 
och vetenskap (Prof. Lars Engwall), Seminarier och avhandlingsarbete (Prof. Birger 
Rapp), Kvalitativa metoder för information system (Dr. Alf Westelius) och  Research in 
Information Systems and Informatics (Prof. Sven Carlsson). 

Kurser V06 

BR informerade att under V06 planeras en kurs i Uppsala med Jannis Kallinikos i maj 
2006. 

Utvärdering av forskarskolan   

BR informerade att under våren 06, kommer att ske en extern utvärdering av 
forskarskolan. Utvärderingen är planerat i samband med nästa MIT-seminarium. BR räkna 
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med att kunna leverera det gemensamt framtagna strategidokumentet. Det är också 
planerat att ha ett strategimöte med utvärderarna.  
All dokumentation och underlagt ska vara framtaget minst en månad före till utvärderarna. 
Den dokumentation som ska presenteras är verksamhetsberättelse, strategidokument, och 
alla avhandlingar som har produceras under denna period. 

Wanda Orlikowski 

BR informerade att han har kontaktat Wanda Orlikowski och bett henne att närvara vid ett 
MIT-seminarium. Därför har preliminär planerats att hon kan vara närvarande på 
seminarium den 16 –18 maj 2006, som kommer att hållas i Västerås. 

Rutiner för leverans av avhandlingar till ledningsgruppen 

Flera ledamöter anmälde att de inte hade fått alla avhandlingar. Rutinerna ses över.  

Rutiner för leverans av papers vid MIT seminarier 

Fler ledamöter påpekade att de inte hade fått papperskopior från sina seminariegrupper i 
god tid. Även dessa rutiner ses över. 
BR informerade att det numer är möjligt för doktorander att komma till MIT-seminarier 
utan skriftligt underlag och att få diskutera sin forskning under max 30 min. Om 
doktorander begär 1 tim för att diskutera sitt underlag ska det levereras minst 1 vecka 
innan och minst 2 inledare ska utses. Om doktoranden begär 2 timmar för diskussion, ska 
underlaget levereras minst 2 veckor förre seminariet, till minst 4 inledare. 

Nästa ledningsgruppsmöte 

Nästa ledningsgruppsmöte planeras vid MIT-seminariet i Linköping. 
 
Ordförande (LE), avslutade mötet och tackade de närvarande för ett konstruktivt 
sammanträde. 
 
Vid protokollet Justeras  
 
Raquel Flodström Lars Engwall 
Sekreterare Ordförande 
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PROTOKOLL 06-02-14 

LEDNINGSGRUPPSMÖTE DEN 06 FEBRUARY 2006 

MIT Forskarskolan    Protokoll  
Linköpings Universitet    Datum 
IDA, Grace Hopper 18.30 – ca 21.00   060214 
  
Närvarande: Lars Engwall, Birger Rapp, Sven Carlsson, Per 
Flensburg, Anders Hederstierna, Anders Nilsson, Esbjörn Segelod, Emil 
Numminen, Niklas Johansson, Cecilia Erixon, Raquel Flodström 
 

1. Godkännande av dagordning 

Dagordningen godkändes med tillägget – ändring av webben vid punkt 13 och nya 
kurser som fördes in under punkt 7.  

2. Föregående protokoll 

Föregående protokoll godkändes. 

3. Meddelanden 

Inga meddelanden förelåg. 

4. Rapportering från närvarande representanter i ledningsgruppen om 
MIT01 doktorandernas planerade disputationsdagar. Diskussion om 
finansieringens upphörande. 

Enrico Baraldi – Klar 
Peter Ekman – Maj 
Helgi-Valur Fridriksson – December (finansiering finns) 
Lars Frimansson – Under året 
Niklas Johansson – Oktober 
Leon Kaiserlidis – Under året 
Cecilia Lindh – Under våren 
Eva Lövstål – Maj 
Eva Maaninen-Olsson – Långt gånget 
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Gunilla Myreteg – Under året 
Olle Sonesson – Årsskiftet 
Charlotte Stoltz – Mammaledig 
Fidel Vascós Palacios – Sjukskriven 
Henrik Sällberg – Sen höst 
Zhiping Wang – Klar 
May Wismén – Under hösten 
Anders Wrenne – Under hösten 

5. Sammanfattning av strategidiskussionerna 

Två arbetsgrupper, Enterprise Information systems och Customer Relationships 
utsågs vid föregående möte. Sedan dess har tillkommit en grupp som arbetar med 
software industry. Lars Engwall kommer att skicka ut en sammanfattning av 
diskussionen med arbetsfördelning för det fortsatta arbetet. Dokumentet ska 
behandla kopplingarna mellan ovan nämnda områden samt strategier för framtiden. 
En enkät kommer att gå ut till alla doktorander med frågor om deras tre viktigaste 
referenser och tre nyckelord för avhandlingarna. 

6. Kursutvärderingar 

Genomgång av Blackboard. Alla kursansvariga för MIT-kurser ska genomföra 
kursutvärderingar även för de kurser som genomförts tidigare år. Detta innebär att 
kursutvärderingar även kommer att skickas ut i efterhand till kursdeltagare för 
tidigare genomförda kurser. 

7. Årets kurser, genomförda och planerade 

 
Genomförda  
H05 
Perspectives on Research and Science 
Information Systems Research 
Seminars and Thesis Work 
Qualitative research methods in information systems 
 
Kommande  
Våren 06 (maj) 
Organization and Information (Jannis Kallinikos från London School of 
Economics) 
Sommar 06 
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Doctoral seminar in theory development (Professor från Duluth) 
Augusti 06 
Vetenskapsfilosofi (Bertil Rolf) 
Hösten 06 
Science and Technology Studies (STS) 
 
De tre sist nämnda kurserna ges av BTH, som kommer att gå ut med förfrågan till 
MIT doktorander om intresset för att delta. 

8. Intresset för nya MIT doktorander ht 2006. 

Birger Rapp meddelade att när MIT01 går ut kommer medel att frigöras. Dessa 
medel kommer att användas dels till nya doktorander, dels till post doc 
finansiering.  Bedömningen är att det är möjligt att finansiera omkring 5 stycken 
nya doktorander ht 2006. 

9. Inför nästa utvärdering av forskarskolan maj 2006. 

Forskarskolans utvärderargrupp kommer att genomföra en ny utvärdering 15-16 
maj. 

10. Kommande MIT seminarier  

Maj 2006 vecka 20 i Västerås. Värd MdH. Seminarium 15-17 maj.  
Oktober 2006 vecka 43 i Uppsala, Värd UU. 23-25 oktober.  

11. Av doktorandrepresentanterna anmälda övriga ärenden  

Traktamenten, liksom andra villkor, avgörs av respektive lärosäte. 

12. Nästa ledningsgruppsmöte 

15 maj 2006 kl 10.30 i Västerås, Mdh. 

13. Övriga frågor 

 
Diskuterades frågan om ansökan skulle insändas till Nordforsk för nordiskt 
samarbete. Uppdrogs åt Lars Engwall och Birger Rapp att ta ställning i detta 
ärende. 
 
Raquel Flodström visade den nya webbsidan. Den bygger på strävan efter mer 
dynamik med möjlighet att presentera uppdaterad och relevant information. 
Ledningsgruppen uppmanades att granska hemsidan och att komma med 
synpunkter. 
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14. Mötets avslutande 

Ordföranden tackade de närvarande för en konstruktiv diskussion och förklarade 
mötet avslutat. 
 
Vid protokollet: 
  
Cecilia Erixon 
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