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Allmant

Kursen ingar i det statliga Rektorsprogrammet. Kursplanen galler fran och med
HT23

Malen for kursen framgar i 2 § férordning (2011:183) om befattningsutbildning for
rektorer och annan personal med motsvarande ledningsfunktion i skola, férskola
och fritidshem och i Statens skolverks maldokument (dnr 2019:01253) for
rektorsprogrammet.

Behorighetskrav

Grundlaggande behdrighet

Mal

Syftet med kursen ar att utveckla rektorers pedagogiska ledning. Det innebar att
starka rektorers kompetens att leda och samordna all personal - med olika
professionstillhdrigheter - med fokus pa alla barns och elevers vaimaende,
larande och bildning. Kursen syftar darutover till att starka formagan att analysera

och kritiskt reflektera 6ver verksamhetens pedagogiska ledning och dess
betydelse for utveckling av pedagogisk verksamhet.



Efter avslutad kurs ska deltagaren kunna:

o Redogora for olika teorier om ledarskap och kritiskt vardera deras relevans
for utveckling av den egna verksamheten.

¢ Organisera samverkansformer som syftar till professionellt larande med
fokus pa medarbetares, barns och elevers delaktighet och inflytande.

o Analysera och kritiskt reflektera dver den egna verksamhetens pedagogiska
ledning och dess betydelse fér barns och elevers larande och bildning.

e Sammanfatta olika teorier om grupprocesser och anvanda dessa for att
motivera val av olika metoder vid konflikhantering.

o Utarbeta och tillampa kommunikativa strategier for Iarande och utveckling
kopplat till behov i den egna organisationen.

Innehall

e Teorier om ledarskap, organisationer och gruppers och individers larande
samt deras betydelse for rektors ledning.

e Teorier och modeller om pedagogisk ledning och pedagogiskt ledarskap.

o Kontextuella forutsattningar (exempelvis kulturella, sociala, materiella) som
paverkar rektors ledningspraktik.

e Teorier och modeller fér organisering och samordning for professionellt
larande, delaktighet och utveckling av verksamheten.

o Kommunikativa strategier for I1arande och utveckling.

e Teorier om gruppprocesser och metoder fér konflikthantering.

Undervisning

Undervisningen sker i form av forelasningar, workshops och seminarier. All
undervisning ar obligatorisk och férutsatter aktivt deltagande.

Examination

Kursen examineras muntligt och skriftligt, exempelvis genom PM och muntlig
presentation.

Om sérskilda skél finns far examinator géra undantag fran det angivna
examinationsséttet och medge att studenten far examineras pa annat sétt.
Sérskilda skél kan t ex vara besked om sérskilt pedagogiskt stéd fran
universitetets samordnare.



